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1- OZET

1.1- 1. Ozet

Raporun Amaci:

Bu rapor, kalite giivence sistemi dogrultusunda 2025 yilinda Mimarlik Fakiiltesi'nde gergeklestirilen ¢alismalart agiklamak, birimin giglii y6nlerini ve gelismeye acik yonlerini tanimlayarak
Fakiiltenin 6z degerlendirmesini yapmak ve iyilestirme stireglerine katki saglamak amactyla hazirlannugtir.

Raporun Kapsanm:

Bu rapor, 2025 yilinda Mimarlik Fakiiltesi’nde Kalite Giivence Sistemi ¢alismalari kapsaninda;
» Universitemiz Kalite Giivence Sistemi kapsaminda beklenen calismalar,

* YOKAK Kurumsal Akreditasyon Progranu &lgiitleri ve stratejik plan hedefleri,

* Dekanlikea belirlenen eksiklikler ve hedeflenen faaliyetler,

» I¢ ve dis paydaslarla yapilan toplantilardan ve anketlerden elde edilen veriler gz oniinde bulundurularak, Fakiiltemizin iyilesmeye agik yonlerinin gelistirilmesine yonelik gerceklestirilen
caligmalar icermektedir.

Bu rapor Dekanlik ile Fakiilte biinyesinde faal olan Mimarlik ve Sehir ve Bolge Planlama Béliimlerince elde edilen bilg, bulgn ve degerlendirmelerin Kalite Giivence Sistemi gergevesinde bir
araya getirilmesi ile hazirlanmugtir. Fakiiltedeki temel bulgular alt Slgiitlere gore incelendiginde, Liderlik, Yonetim ve Kalite Giivence Sistemleri konusunda uzun yillardir uygulanan
sistematik uygulamalarin olmast, Egitim-Ogretim konusunda paydaslardan geri bildirimler alnmasi ve bu geri bildirimlere yonelik iyilestirmelerin ve kontrol siireglerinin islemesi,
Arastirma-Gelistirme konusunda faaliyetlerin her gegen y1l artmasi ve Toplumsal Katki konusunda gesitli etkinlikler ve caligmalar gergeklestirilmesi giiclii yonler olarak tanimlanmaktadir.
Fakiiltedeki her iki bolim de aktif olarak bu stireglere katkida bulunmaktadir. Mimarlik Boliimii akreditasyon stirecini tamamlanus olup 2025 yilimda MIAK tarafindan 6 yillik akredite
edilmistir. Sehir ve Bolge Planlama Boliimiinde heniiz bagvuru yapilmanus olmakla birlikte, akreditasyona yonelik hazirliklar devam etmektedir.

Fakiiltede 6gretim elemani bagma diisen 6grenci sayismimn fazla olmasi, yardimer 6gretim elemani sayisiin yetersiz olmasi, ulusal ve uluslararasi proje sayismm az olmasi, degisim
programlarindan yararlanan 6gretim elemant ve 6grenci say1smin az olmasi gelismeye agik yoénlerdendir.

Giiclii yonler ve gelismeye acik yonler detaylh olarak Sonug ve Degerlendirme bolimiinde agiklanmaktadir.



2 - KURUM HAKKINDA BiLGILER

2.1- 1. Kurum Hakkinda Bilgiler

Erciyes Universitesi Mimarlik Fakiiltesi'nin kokenini olusturan Mimarlik Boliimii, Yitksekogretim Kurulu'nun 21 Nisan 1989 giin ve 8589 sayih karari ile Miihendislik Fakiiltesi
biinyesinde acilmis ve 1991-1992 egitim-Ggretim yilinda 20 Ggrenci ile Ggretime baslannustir. Frciyes Universitesi Mimarlik Fakiiltesi, 03 Temnmuz 1992 giin ve 3837 sayih yasa ile
kurulmustur. Yiiksekogretim Kurulu'nun 29 Temmuz 1993 giin ve 14377 say1li karart ile “Mimarhik Boliimii”, “Sehir ve Bolge Planlama Bolimii” ve “Endiistri Uriinleri Tasarmu Bolimii”
olmak {izere ti¢ boliimden kurulu olarak agilmustir. Sehir ve Bolge Planlama Boliimil, Yiiksekdgretim Kurulu’nun 28 Eyliil 1999 giinlii karari ile 1999-2000 egitim-6gretim y1linda 25 6grenci
ile dgretime baglanustir. Endiistri Uriinleri Tasarmm Boliimii’ne ise heniiz 6grenci almmamaktadir.

Fen Bilimleri Enstitiisii'ne bagh olarak May1s 2002’de, Mimarlik Anabilim Dali’nda, Haziran 2005’te de Sehircilik ve Kentsel Tasarim Anabilim Dallarinda yiiksek lisans programu
acilnustir. 2019 y1lt Eyliil aymdan itibaren Mimarhk Anabilim Dal'nda doktora program agilnustir. 2023 yili Eyliil aymdan itibaren Sehir ve Bolge Planlama Anabilim Dal'nda doktora
progranu acilnustir.

Prof. Dr. Recep Kilik Mimarhk Fakiiltesi’nin vekaleten ilk dekan olup 16 Eyliil 1993 - 7 Ocak 1997 tarihleri arasmda gorev yapnustir. 21 Mart 1997 - 24 Mart 2003 tarihleri arasmda
Prof. Dr. Hiiseyin Yurtsever iki donem dekanlik gorevini tistlenmistir. 24 Mart 2003 - 18 Subat 2004 tarihleri arasinda 10 ay siireyle Prof. Dr. Kerim Tiirkmen dekan vekili olarak gorev
yapnustir. 18 Subat 2004 - 23 Agustos 2004 tarihleri arasinda vekaleten dekanhk gorevini tekrar Prof. Dr. Hiiseyin Yurtsever tistlenmistir. 7 Eyliil 2004 — 7 Eyliil 2010 tarihleri arasinda
Prof. Dr. Sevgi Lokge iki donem dekanlik yapmustir. 7 Eyliil 2010 — 26 Ocak 2012 tarihleri arasinda ERU Rektérliigii’niin uhdesinde olmak iizere Rektor Yardumeist Prof. Dr. ibrahim
Uzmay, 26 Ocak 2012 - 15 Haziran 2015 tarihleri arasinda Dog. Dr. Gonea Biiytikmihei, bu tarihten sonra 07.09.2015 tarihine kadar Prof. Dr. Murat Dogan dekan vekili olarak bu gorevi
yiriitmiistii. 08 Eyliil 2015 - 10 Subat 2020 tarihleri arasinda Prof. Dr. Veysel Aslantas Dekan olarak gorev yapmustir. Prof. Dr. Gonea Biiytikmiher 10 Subat 2020 - 02 Nisan 2020

tarihleri arasmda vekaleten, 02 Nisan 2020 - 02 Agustos 2024 tarihleri arasinda asaleten dekan olarak gorev yapmustir. Dekanhik gorevi 02 Agustos 2024 - 24 Mart 2025 tarihleri arasmda
Prof. Dr. Fatih Altun uhdesinde ytiriitiilmiistiir. 24 Mart 2025 tarihinden itibaren Prof. Dr. Emel Kizilkaya Aydogan Dekanhik gorevini yiirtitmektedir.

Mimarhik Fakiiltesi’nde sekiz profesor, yedi dogent, 15 doktor dgretim tiyesi, bir doktor 6gretim gorevlisi, dort doktor arastirma gorevlisi ve alt1 arastirma gorevlisi olmak tizere toplam 41
kadrolu 6gretim elemani gorev yapmaktadir. Diger fakiiltelerden derse gelen 6gretim elemanlart ve yart zamanh olarak serbest calisgan mimar ve sehir bolge planlamacist ile bu say1 50’nin
tizerine ¢ikmaktadir. Fakiiltede 930 ogrenci egitim-ogretimlerini stirdiirmektedir. Mimarhk Boliimii ve Sehir ve Bolge Planlama Boliimii'nde ¢ok disiplinli arastirma faaliyetleri anabilim
dallart icinde uzmanlagmis Ggretim elemanlar tarafindan yiiriitiilmektedir. Mimarlik Boliimii'nde Bina Bilgisi, Yap1 Bilgisi, Restorasyon ve Mimarlik Tarihi Anabilim Dallart meveuttur.

Sehir ve Bolge Planlama Bélimii'nde Sehircilik ve Bolge Planlama Anabilim Dallart meveuttur.

2.2- 2. iletisim Bilgileri

Birim Kalite Komisyonu Bagkani:

Dog. Dr. Burcu Salgn

Adres: Erciyes Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Dekanlik Binast, Ahmet El Biruni Caddesi Bina No: 79 2. Kat, Talas/ Kayseri
Telefon: 0 352 2076666~ 35000

E-posta: bsalgin@erciyes.edu.tr

2.3- 3. Tarihsel Gelisimi

Erciyes Universitesi Mimarlik Fakiiltesi’nin kokenini olusturan Mimarlik Boliimii, Yitksekogretim Kurulu'nun 21 Nisan 1989 giin ve 8589 sayih karari ile Miihendislik Fakiiltesi
biinyesinde agilmis ve 1991-1992 egitim-6gretim yilinda 20 Sgrenci ile Sgretime baglanmustir. Frciyes Universitesi Mimarlik Fakiiltesi, 03 Temmuz 1992 giin ve 3837 sayih yasa ile
kurulmustur. Yitksekogretim Kurulu’nun 29 Temmuz 1993 giin ve 14377 say1lt karart ile “Mimarlik Bolimii”, ““Sehir ve Blge Planlama Béliimii” ve “Endiistri Uriinleri Tasarm Bolimii”
olmak tizere ti¢ bolimden kurulu agilnustir. Sehir ve Bolge Planlama Boliimii, Yitksekogretim Kurulu’nun 28 Eyliil 1999 ginlii karar1 ile 1999-2000 egitim-ogretim y1linda 25 6grenci ile
ogretime baslanustir. Endiistri Uriinleri Tasarmu Boliimii’ne ise heniiz 6grenci almmamaktadir,

Fen Bilimleri Enstitiisii'ne bagh olarak Mayis 2002’de, Mimarlik Anabilim Dali’'nda, Haziran 2005’te de Sehircilik ve Kentsel Tasarim Anabilim Dallarinda yiiksek lisans programu
acilmustic. 2019 yilt Eyliil aymndan itibaren Mimarlik Anabilim Dali'nda doktora programi agilmustir. 2023 yili Eyliil aymndan itibaren Sehir ve Bolge Planlama Anabilim Dali'nda doktora
program acilnustir.

Mimarlik Fakiiltesi’nde bugiin sekiz profesor, yedi dogent, 15 doktor dgretim tiyesi, bir doktor 6gretim gorevlisi ve dort doktor arastirma gdrevlisi ve alt1 aragtirma gorevlisi olmak tizere
toplam41 kadrolu 6gretim elemam gorev yapmaktadir. Diger fakiiltelerden derse gelen 6gretim elemanlari ve yar1 zamanli olarak serbest ¢aligan mimar ve sehir bolge planlamacisi ile bu say1
50°nin {izerine gikmaktadir.

Mimarhk Fakiiltesinde toplam 930 6grenci 6grenim girmekte olup Mimarlik Bolimiinde 589, Sehir ve Bolge Planlama Bélimiinde ise 341 6grenci egitim-6gretimine devam etmektedir.

2.4- 4. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: toplumlarin sosyoekonomik ve kiiltiirel kalkinmasima katkida bulunacak yapili gevrenin tasarin, ingasi ve planlanmast siirecinde ilkeli ve sorumlu davranan, etik ve estetik
duyarlihga sahip, 6zgiivenli, diirtist, profesyonel mimar, tasarimet ve kent plancilart yetistirmektir. Bu meslek insanlarmmn dogal ve yapih ¢evrenin kiiltiirel, sosyal ve fiziksel niteliklerini
alglay1p analiz edebilen, baglammin degerini bilen; gevrenin korunmasi, siirdiiriilebilir bityiime ve degisimin saglanmasi igin kiiltiirel kaliplara uy gun degerler ve formlarn diizenlenmesini
Snemseyen; meveut kuramsal bilg, beceri ve tasarim yontem bilimi ile uy gulama paradigmalarm birlestiren; analiz, sentez ve tiretimden olusan tasarim stirecinde diger disiplinlerden gelen



bilginin entegrasyonunu vurgulayan; gecmis, bugiin ve gelecek arasindaki iligkiyi anlayan zamansiz ve giincel tasarimlarin pesinde bireyler olarak topluma kazandirilmas ilke edinilmistir.

Vizyonumuz: evrensel ve kiiltiirel degerler ile modern bilim ve sanat anlayismi gozeterek, dzgiir diisiince ve sanatsal yaraticiliktan beslenen tasarm ve planlama bilgisinin tiretimine
dayanan, yiiksek kalitede bir mesleki egitimin verilmesidir. Bu vizyon su hedefleri karsilamaktadir:

- [lham verici, etkili ve entelektiiel bir egitim ve ¢alisma ortan yaratmak.
- Lisans egjtimi sonrasi, arastirma-tabanh yiiksek lisans programlart ile mesleki disiplini ileriye gotiirmek.
- Ulusal ve uluslararas: tanmnirh@ artrmak i¢in arastirma faaliyetleri, profesyonel ve akademik faaliyetlerde bulunmak, sergi ve yaymlar yapmak.

- Universitenin diger birimleri, yerel ve uluslararasi diizeydeki diger egitim kurumlari, meslek odalart ve yerel yonetimler ile is birligi icerisinde, disiplinlerarasi egitim ve arastirma
programlarma katkida bulunmak.

- Yap1h gevrenin gelistirilmesinde toplum, yerel yonetimler, belediyeler, 6zel sektor ve mesleki kuruluslar ile birlikte cahisarak kamuya hizmet etmek.



3 - A. LIDERLIK, YONETiSiM VE KALITE

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapt

Mimarlik Fakiiltesindeki yonetisim modeli ve idari yap1 misyon ve vizyon, yetki, gorev ve sorumluluklar ile orgiit yapist gercevesinde tanmmlannustir [ OD3]. Fakiilte Yonetim Kurulu,
Fakiilte Kurulu ve Kalite Komisyonu fakiiltedeki yo6netisim yapismm temel unsurlar1 arasmda yer almaktadir [2 OD3]. Bunun yant sira, Birim Damisma Kurulu aracth@iyla dis paydas
katilmu da saglanmaktadir [3 OD3]. Fakiilte Kurulu'nda her iki boliimiin temsil edilmesi, Kalite Komisyonu'nda béliim baskanlart ve bolim temsilcilerinin yer almasi, Birim Danigma
Kurulu'nda ise dis paydaslar ile 6grenci temsilcisinin bulunmasi paydas katilmim desteklemektedir [2 OD3], [3 OD3]. Kurul ve komisyonlar diizenli olarak toplanmakta, giindeme alman
konular degerlendirilmekte ve gerekli durumlarda iyilestirmeye yonelik kararlar almmaktadir [4 OD3].

1 OD3 2025 Yili Mimarlik Fakultesi Faaliyet Raporu
2 OD3 Komisyon Uyeleri

3 OD3 Danisma Kurulu Uyeleri

4 OD3 Ornek Toplanti Tutanaklari

A.1.2. Liderlik

Mimarlik Fakiiltesi'nde liderlik uy gulamalari, birim y6netimi ve kurumsal isleyis esaslart dogrultusunda siirdiiriilmektedir. Fakiiltede tanimh olan akademik ve idari siireclere iliskin gorev,
yetki ve sorumluluklar, is akislari, i¢ kontrol mekanizmalar1 ve risk y6netimi uy gulamalar1 2025 yilinda da yiirtirlikte tutulmustur. Bu durum, birimde stireglerin belirli bir organizasyon
yapist i¢inde yiiriitiilmesini ve izlenmesini desteklemektedir [1 OD3], [2 OD3], [3 OD3].

1_OD3 Hassas_Gorev_Tanimlari

2 OD3 Risk Izleme

3 OD3_IsAkisSemalari

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Mimarlik Fakiiltesinde Liderlik sistemi, diizenli olarak stirdiiriilen ve takip edilen Kalite Giivence Sistemi ile birlikte yiiriittilmektedir. Universitenin yiiksekogretim ekosistemi igerisindeki
degisimi, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri baglanminda gergeklestirilen faaliyetlere ve doniistimlere Fakiilte de entegre olmaktadir. 2024 yilinda baslayan Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi
(BKYYS) Fakiilte kalite yonetim sistemine dahil edilmis, 2025 yilinda da bu sisteme veri girisi yapilmaya devam edilmistir [| OD3]. Bu sistem kapsaminda Kaliteden sorumlu Dekan
Yardimeist ve Boliim Bagkanlarmin da Kalite Komisyonu'nda yer almasi yoluyla Dekanlik ile Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu siirekli olarak etkilesimde bulunmakta, yiiriitiilen
stireglerde birlikte cahgilmaktadir [2 OD3]. Kurumsal Déniisiim Kapasitesi de yine bu sisteme bagl olarak yiirtitiilmekte olup birim her konuda déniistime agik bir yonetim ilkesini
uy gulamaktadir.

Universite Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatorliginiin Olgme ve Degerlendirme Sistemleri ile ilgili yapmus oldugu iyilestirmeler kapsaminda Mimarlik Fakiiltesi de bu doniistime gore
komisyonlarmi giincellemis ve Ig ve Dis Paydas Komisyonu ile Olgme ve Degerlendirme Komisyonu birlestirilerek Olgme ve Degerlendirme ve Geri Bildirim Komisyonu adr altinda
yeniden olusturulmustur [3 OD3]. Bu déniisiime yénelik iyilestirmeler kapsaminda is akis semalari giincellenerek web sitesinde ilan edilmistir [4 OD4], (OD3). Tlgili komisyon
aractlifryla her y1l alinan ve raporlanan paydas geri bildirimlerine yénelik iyiletirmeler, Boliim Baskanliklart ve Dekanlik tarafindan planlanmakta, uy gulanmakta, kontrol edilerek yeniden
degerlendirilmekte ve iyilestirmeler gerceklestirilmektedir [S OD4]. Bu siiregte Kalite Komisyonu da aktif olarak yer almaktadir. 2022 yilinda kurulan ve dis paydaslardan olusan "Birim
Danigma Kurulu" 2025 yilinda da paydas geri bildirimlerine katkida bulunmaya devam etmektedir [6 OD3].

Mimarlik Fakiiltesinde diizenli olarak stirdiiriilen ve takip edilen bir i¢ kalite giivencesi sistemi meveut olup, bu sistem kapsaminda siiregler gzden gegirilerek stirekli iyilestirilmeleri
saglanmaktadir. Siiregler gbzden gecirilerek siirekli iyilestirilmeleri saflanmaktadir. Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu'nun yetki, gérev ve sorumluluklar, ¢alisma usul
e esaslar acik sekilde tanimlanmis olmasi ve her bélimden bu komisyonda temsilcilerin olmasi kurumsal déntsim gerekmesi durumunda hizli hareket
edilmesini saglamaktadir [7_OD4]. Komisyonun siiregleri ve uygulamalari tanimhdir ve kurum galisanlarinca bilinmektedir. Bu kapsamda Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu
tyeleri, birimyboliim yoneticileri ve farkli unvanlardaki temsiliyet oranlart gz oniinde bulundurularak olusturulmustur [2 OD3].

1_OD3 BKYS 2025 Yili Veri Girisleri

2 OD3 Kalite Komisyonu Uyeleri

3 OD3 Oleme Degerlendirme GeriBildirim Komisyonu Uyeleri
4 OD4 Komisyon Is_Akis_Semasi

5 OD4 Paydas Raporu

6_OD3 Birim Danisma Kurulu

7 OD4 Kalite Komisyonu Usul Esaslari

A.14. i¢ kalite giivencesi mekanizmalan

Mimarlik Fakiiltesinde diizenli olarak siirdiiriilen ve takip edilen bir i¢ kalite giivencesi sistemi mevcut olup bu sistemKalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu aracihiiyla
yritiilmektedir. Kalite Komisyonu'nun yetki, grev ve sorumluluklari, ¢alisma usul ve esaslart agik sekilde tanimlanms ve kurumda kalite kiiltiirii yay gmlastmlnustir [ OD3]. Kurumun
Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu'nun siire¢ ve uygulamalar tamimlidir ve kurum ¢ahisanlarinca bilinmektedir. Bu kapsamda komisyon tiyeleri, birim/béliim yéneticileri ve farkh
unvanlardaki temsiliyet oranlart g5z dniinde bulundurularak olusturulmustur [2 OD3]. Tiim komisyonlar Kalite Komisyonu ¢alismalarma ve Kalite Giivence Sistemi'ne dogrudan katkida
bulunmaktadirlar. Komisyon aylik olarak diizenli toplantilarmi gergeklestirmekte, komisyonda yer alan Dekan Yardimeist araciligiyla ve gerektiginde Dekan'm direkt olarak toplantilara
katilmuyla Dekan'a bilgilendirmeler yapilmaktadir [3 OD3], [4 OD3]. Kalite calismalarmi giivence altma alan birimin izlenmesi, degerlendirilmesi, risklerin belirlenmesi ve 6nlemlerin
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almmast ile ilgli caligmalar 2025 y1li iginde yiirtitiilmiistir. Ayrica BKYS sistemine girilen tiim verilerde riskler ve sorumlular tanmlanmustir [S OD3], [6 OD3].

Kalite giivence kiiltiirtiniin 6nemli bir unsuru olan is akis semalar1 ve siire¢ formlari, Sireg Yonetim Sistemi (SYS) kapsaminda tammb ve erisilebilirdir [7 OD3], (OD3). Ayrica kalite
givence mekanizmalar ile ilgli tiim siiregler elektronik bilgi yonetim sistemi EBYS {iizerinden yiiriitiilmekte ve her tiir yazmn elektronik ortamda dosyalanmasi ve arsivlenmesi
saglanmaktadir [8 OD3]. Siireglerle ilgili dis paydaslardan goriis almak ve bilgilendirmelerde bulunmak amaciyla kurulan Birim Damsma Kurulu'nda Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi, Talas
Belediyesi, Kayseri Sanayi Odasi, Kayseri Mimarlar Odasi, Kayseri Sehir Plancilart Odasi, 6zel sektor temsilcisi, mezun temsilcisi ve 6grenci temsilcisi bulunmaktadir. 2025 yilinda da
Birim Damgma Kurulu ile y1llik toplant1 yapilarak kalite siiregleri de dahil olmak tizere geri bildirimler almmustir [9 OD3], [10 OD3].

Mimarlik Fakiiltesinin 2023 yilindan itibaren ERU Kalite Komisyonunda, Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatérliigiinde, Siirekli Tyilestirme Calisma Grubunda, KIDR ve Stratejik Plan
Tema Gruplarinda Fakiiltemiz 6gretim elemanlartyla temsil edilmeye baslamasi Kalite Giivence Kiiltiirtiniin yaygmnlasmasinda ve stirecin daha aktif sekilde yiiriitiilmesinde etkili
olmustur [11_OD3], [12 OD3], [13 OD3].

1 OD3 Kalite Komisyonu Usul Esaslari

2 OD3 Kalite Komisyonu Uyeleri

3 OD3 Ornek Kalite Komisyonu Toplantisi
4 OD3 Ornek Kalite Komisyonu Toplantisi
5_OD3_2020_Risk Belgesi

6 OD3 Risk Raporu

7 _OD3 Mimarlik Surec Yonetimi

8 OD3_EBYS Ornek Yazi

9 OD3 Birim Danisma Kurulu

10 OD3 Danisma Kurulu 2025 Toplantisi
11_OD3_ERU_Kalite Komisyonu

12 OD3 ERU KASGEK Yonetimi

13 OD3 ERU Calisma Gruplari

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Fakiiltede kamuoyunu bilgilendirme agirlikli olarak web sitesi tizerinden yapitmaktadir (OD3). Yillik faaliyet raporlar i¢ ve dis paydaslarm Fakiiltemizin yillik faaliyetleri hakkinda bilgi
edinmesini saglamaktadir (OD3). Birim I¢ Degerlendirme Raporlart ile birimimize ait 6z degerlendirmemiz paydaslarmzla pay lasiimaktacir (OD3). I¢ mekanizmada 2547 sayili yasa ve
ilgli yasaya ait yonetmelikler hesap verebilirligin temelini olusturmaktadir [1 OD3]. Fakiilte web sitesindeki Ogrenci-Aday Ogrenci sekmesinde aday 6grenciler igin program bilgleri
boliimlere gore burada sunulmustur (OD3). Aday ogrencilere rehberlik etmesi amactyla Tiirkce ve Ingilizce olarak Mimarlik Fakiiltesi Tamtim Kitapeig hazirlanmus ve web sitesine
eklenmistir (OD3). Web sitesine ek olarak, Fakiiltemiz biinyesinde gerekli etkinliklerin duyurulmasi ve iletigimin artiriimasi amaciyla sosyal medya hesabindan da duyurular devam
etmektedir [2 OD3].

1 OD3 Ic Denetim Yonergesi
2 OD3 Fakulte Sosyal Medya Duyurulari
1-1_0OD3 2025 Yili Mimarlik Fakultesi Faaliyet Raporu
2-2 OD3 Komisyon Uyeleri
3-3 OD3 Danisma Kurulu Uyeleri
4-4 OD3 Ornek Toplanti Tutanaklari
5-1 OD3 Hassas Gorev_Tanimlari
6-2 OD3 Risk Izleme
7-3_0OD3_IsAkisSemalari
8-1 0OD3 BKYS 2025 Yili Veri Girisleri
9-2 OD3 Kalite Komisyonu Uyeleri
10-3 OD3 Oleme Degerlendirme GeriBildirim Komisyonu Uyeleri
11-4 OD4 Komisyon Is Akis Semas
12-6_OD3 Birim Danisma Kurulu
13-7 OD4 Kalite Komisyonu Usul Esaslari
14-5 OD4 Paydas Raporu
15-2 OD3 Kalite Komisyonu Uyeleri
16 -3 OD3 Omek Kalite Komisyonu Toplantis

17-4 OD3 Ornek Kalite Komisyonu Toplantist
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18-5 OD3 2020 Risk Belgesi
19-6_0D3_Risk Raporu

20-7 OD3 Mimarlik Surec Yonetimi

21-8 OD3_EBYS Ornek Yazi

22 -9 OD3 Birim Danisma Kurulu

23-10_OD3 Danisma Kurulu 2025 Toplantisi
24-11 OD3 ERU Kalite Komisyonu

25-12 OD3_ERU KASGEK Yonetimi

26- 13 OD3 ERU Calisma Gruplari

27-1 OD3 Kalite Komisyonu Usul Esaslari
28-1 OD3 Ic Denetim Yonergesi

29-2 OD3 Fakulte Sosyal Medya Duyurulari

3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Mimarhk Fakiiltesi, belirlenen misyon ve vizyon dogrultusunda giiclii bir stratejik planlama kiiltiirii olusturmustur [ 1 OD3], [2 OD3]. Bu hedeflerle esgiidiimlii olarak, 2024 itibartyla
Biitiinlegik Kalite Yonetim Sistemi hayata gecirilmistir. Fakiiltenin performans gostergeleri, hem yillik faaliyet raporlar hem de stratejik plan izleme raporlar araciligiyla diizenli olarak
denetlenmektedir [3 OD3], [4 OD3], [5 OD2],[6 OD2]. Kalite politikasi, web sitesindeki 6zel bir sekme tizerinden seffaf bir sekilde paylasiimaktadir [7 OD3], (OD3). Ayrica fakiilte,
Orgiin ve uzaktan egitim, arastrma-gelistirme [3 OD3], [4 OD3], toplumsal katki, yonetim siiregleri [8 OD4] ve uluslararasilasma alanlarinda  [9 OD4] sistematik ¢alismalar
yurtitmektedir.

1 _OD3 Misyon ve Vizyon

2 OD3 Butunlesik Kalite Yonetim Sistemi

3 OD3 Stratejik Plan Analiz ve Raporunun Hazirlanmasi

4 OD3 2022-2026_Stratejik Plani_6. Ay Izleme Raporunun Hazirlanmasi

5 OD3 2025 Yih Stratejik Plan Performans Gostergeleri Gergeklesme Verileri imzasiz _(Sehir ve Bolge Planlama Bol.)
6 OD3 2025 Yil Stratejik Plan Performans Gostergeleri Gergeklesme Verileri (Mimarlik Bol.)

7 OD3 Mimarlik Fakultesi Kalite Politikasi

8 OD3_Akreditasyon Sureci

9 OD4 2025 Uluslararasilasma _Faaliyetleri

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Stratejik amaglar siirekli izlenmekte ve degerlendirilmektedir [I OD3]. Stratejik planda yer alan amaglara ulasmak icin paydaslarla toplantilar yapilmakta ve geri bildirimler alnmaktadir
[2 OD3], [3 OD3], [4 OD3]. Bu griisler baglaminda gerekli olan eylemler olusturulmakta ve gerekli etkinlikler yapilmaktadir. Bu etkinlikler stratejik ama¢ ve hedefler baglaminda
“stirdiiriilebilirlik ve ¢evre” [5 OD3], [6. OD3], “kariyer planlama” [7 OD3], “Ar-Ge” [8 OD3], [9 OD3] ve “toplumsal katki” [10 OD3] boyutlarinda ele almmaktadr.

1 OD3 Stratejik Plan Izleme Degerlendirme

2 OD3 Birim Danisma Kurulu Toplanti Tutanagi

3 OD3 Ogrencilerin Egitim Ogretim Altyapisi Memnuniyet Anket Sonucu
4 OD3 Mezunlara Yonelik Memnuniyet Anket Sonucu
5 OD3 Binalar Yerlesmeler icin Yesil Sertifika Semineri
6_OD3_ERCEVREM_Programi

7 OD3 Kariyer Atmosferler Atolyesi

8 OD3 TUBITAK 1001 Bilgilendirme Sunumu

9 OD3 TUBITAK 2209A B Programlari_Bilgilendirme
10_ OD3_Toplumsal Katki

A.2.3. Performans yonetimi

Fakiiltemizde performans stirekli olarak izlenmekte ve biitiinsel bir yaklagimla ele almmaktadir [1 OD3], [2 OD3]. Akademik personelin basarilart performansin takdir edilmesi amactyla
birimin web say fasinda “akademik basarilar”” sekmesinde duyurulmaktadir [3 OD3]. 2023 yilinda olusturulan akademik personel, idari personel ve 6grenci basarilarmi degerlendirmek
tizere kurulan komisyonlar 2025 y1linda da grevlerine devam etmistir [4 OD3]. Fakiiltenin performansi ddiillendirmek igin ayr1 bir mekanizmasi olmamakla birlikte, tiniversitenin
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tanimlanus oldugu stireg degerlendirme yonergesi ve akis semalart kullamlmaktadir [S OD3].
1_OD3_2025_Yili Ar-Ge Hedeflerinin ERU Performans_Yazilimina Girilmesi
2 OD3 ERU Butunlesik Kalite Yonetimi Sisteminde Performans ve Faaliyet Planlama Calistayi
3_OD3_Mimarlik Fakultesi Akademik Basarilar
4 OD3 Akademik Idari Ogrenci Odul Komisyonu
5 OD3 Basari Tesvik ve Odul Yonerge Is Akisi
1-1_OD3 Misyon ve Vizyon
2-2 OD3 Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi
3-3 OD3 Stratejik Plan Analiz ve Raporunun Hazirlanmasi
4-4 OD3 2022-2026 Stratejik Plant 6. Ay izleme Raporunun Hazirlanmast
5-5 OD3 2025 Yili Stratejik Plan Performans Gostergeleri Gergeklesme Verileri imzasiz _(Sehir ve Bolge Planlama Bol.)
6-6 OD3 2025 Yih Stratejik Plan Performans Gostergeleri Gergeklesme Verileri (Mimarhik Bol.)
7-7 OD3 Mimarlik Fakiiltesi Kalite Politikasi
8-8 OD3 Akreditasyon Siireci
9-9 OD4 2025 Uluslararasilasma Faaliyetleri
10- 1_OD3_Stratejik_Plan_izleme Degerlendirme
11-2 OD3 Birim Danisma Kurulu Toplanti Tutanagi
12-3_OD3_Ogrencilerin_Egjtim Ogretim Altyapisi Memnuniyet Anket Sonucu
13-4 OD3 Mezunlara Yonelik Memnuniyet Anketi
14-5_OD3 Binalar Yerlesmeler icin_Yesil Sertifika Semineri
15-6_OD3 ERCEVREM Programi
16-7 OD3 Kariyer Atmosferler Atolyesi
17-8 OD3 TUBITAK 1001 Bilglendirme Sunumu
18-9 OD3 TUBITAK 2209A B Programlari_Bilglendirme
19-10 OD3 Toplumsal Katki
20-1 OD3 2025 Yili Ar-Ge Hedeflerinin ERU Performans Yazilimina Girilmesi
21-2 OD3 ERU Butunlesik Kalite Yonetimi Sisteminde Performans ve Faaliyet Planlama Calistayi
22-3 OD3 Mimarlik Fakultesi Akademik Basarilar
23-4 OD3 Akademik Idari Ogrenci Odul Komisyonu
24 -5 OD3 Basari Tesvik ve Odul Yonerge Is Akisi

3.3- A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Fakiiltemizde, kurumsal kalite standartlarmmiza uygun ve verimlilik esash bir y6netisim modelinin tesisi amaciyla, tiim akademik ve idari personelin gorev tammlart ile sorumluluklari,
kurumun vizyon ve stratejileriyle uyumlu olarak takip edilmektedir. Bu siiregler, katihmeilik ve seffaflik ilkeleri ¢ergevesinde titizlikle yiriitiilmektedir. Bilgi yonetimi stiregleri, Rektérlitk
biinyesindeki tiim birimlerle entegre calisan Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ve ilgili modiiller tizerinden gerceklestirilmektedir. Kullamlan sistemlerin giivenligi, veri gizlilig ve
Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu (KVKK) kapsamindaki tiim teknik altyap1, Rektorlitk Bilgi Islem Daire Baskanhig giivencesiyle yonetilmektedir [1 OD3], [2 OD3], (OD3). BKYS
yazilmu ile Bitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi uygulamalart iki yildir birimimizde uygulanmakta, her yilin basinda ilgli sistemdeki faaliyetlerde izleme ve iyilestirmeler
yapilmaktadir [3 OD4].

1_OD3 Bilgi Islem Daire Baskanligi Hizmetleri
2 OD3 BGYS Uye Gorev_Tanimlari

3 OD4 BKYS Performans Raporu

A3.2. insan kaynaklan yonetimi

Insan kaynaklari y@netimi akademik personelin ise almmast ile ilgili islemler 2547 sayih Kanun ve ilgili yénetmelikler ile gerceklestirilmektedir (OD3), (OD3). 2025 yilinda fakiiltemize
Ogretim tiyesi/eleman kapsaminda 3 profesor, 1 dogent, 3 doktor ogretim tiyesi ve 1 arastrma gorevlisi kadrosu tahsis edilmistir (OD3). Diger memurlarm ise almu 657 sayili Devlet
Menurlart Kanunu kapsaminda yapilmaktadir. Fakiiltemizde grev yapan tiim personel i¢in hizmet i¢i egitimler yiiriitiilmektedir [1 OD3]. Mimarlik Fakiiltesi stratejik planinda insan
kaynaklar1 yonetimine iliskin amaglara da yer verilmis, bu kapsamda personelin nicelik ve nitelik yoniinden gelistirilmesi ve ¢alisma hayat1 kalitesinin artiilmas: hedeflenmistir. Kalite
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giivence sistemi calismalart kapsaminda 6grenciler, 6gretim elemanlari ve idari personel ile odak grup goriismeleri gerceklestirilmekte, farkh konularda goriis ve oneriler almmaktadir. Insan
kaynaklarmm yonetiminde riskler ile ilgili tedbirler almmustir (OD3). Bu siire¢ baglammda hassas gorevlerin tanimlary, is Akis Semalari ve Gorev Tammlart yapilarak web sayfasinda
yaymlanmistir (OD3), (OD3), (OD3).

1 OD3 Hizmet Ici Egitim Planlari
A.3.3. Finansal yonetim

2025 yilinda finansal yonetimi etkileyen temel unsur tasarruf tedbirleri genelgesi olmustur [1 OD3]. Tigili genelge nedeniyle egjtim-6gretim yiiriitiiliirken temel gereksinimler karstlannustir
[2 OD3], [3 OD3], [4 OD3]. Temel gereksinimler haricinde harcama yapilamamugtir. Birime aktarilan biit¢enin kullanilmastyla ilglli gelir ve gider gergeklesme bilgisi 2025 faaliyet
raporunda yaymlanmustit. Birime aktarilan biitge 6denekleri ihtiyaglar dogrultusunda ilgili komisyonlar tarafindan degerlendirilerek satin alma, muayene kabulii ve hek stireci
yiritiilmektedir. Fakiiltenin ihtiyaclarma yonelik dis paydaslarm yaptig bagslar ile fiziki altyap1 iyilestirilmistir [5 OD3]. Fiyat-performans degerlendirmeleri g6z 6niinde bulundurularak
kamu yararmm en st diizeyde gozetilmesi birimimizin temel ilkeleri arasinda yer almaktadir. Satin alma ve muayene kabul siiregleri de detayh olarak tammlanarak stirecin seffaf
yiriitiilmesi hedeflenmektedir [6 OD4], [7 OD3], (OD3), (OD3). Biitge planlamalar1 y1llik ve uzun vadeli olarak hazirlanmakta ve Rektérlitk onayma sunulmaktadir.

1 OD3 Butce Uygulamalar1 Tasarruf Tedbirleri Genelgesi

2 OD3 Projeksiyon Alim Talebi

3 OD3 Boya Alimi ve Yazismalari

4 OD3 Bilgisayar Talebi

5 OD3 Koltuk Bagisi

6_OD3 Butce Yazismalari

7 OD3 2025 Yili Gelir ve Gider Gerceklesme Orani FaaliyetRaporu(21.sayfa)
A.3.4. Siire¢ yonetimi

Drisaridan alman destek hizmetlerinin uy guntugunun, kalitesinin ve stirekliliginin giivence altmna almmasi adma; satm alma biirosu tiiketim ve demirbas malzemelerinin satm alma iglemlerini
yapmakta; tahakkuk biirosu, maas, ek ders, yolluk ve diger harcamalart ile ilgili evraklart diizenlemekte ve yazismalart yapmakta; tasmir kayit yetkilisi biirosu ise tiketim ve demirbas
malzemelerinin kayd: icin gerekli islemleri yapmaktadir (OD3), [I OD3]. Destek hizmetlerinin izlenmesi ve gelistirilmesi konusunda Fakiilte Altyap1 Gelistirme Komisyonu'nun
caligmalart stirmektedir.

Birimdeki siirecler, ERU Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatorliigi tarafindan yaymlanan ve tiim tiniversitede uy gulanan Siire¢ Yonetimi El Kitabi dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Bu
kapsamda tanimlanan sireglere gore performans hedefleri ve birimdeki faaliyetler kanitlayici belgeleriyle birlikte aylik olarak BKYS yazilimna grilmektedir [2 OD3]. Bu faaliyetlerin i¢
kontrol sistemi ve ydriirlikte olan Stratejik Plan ile iliskisi de yine BKYS araciiglyla kurulmaktadir [3 OD3]. Tum faaliyetlerin risk tanmmlamalart da sistemde mevcuttur
[4 OD3]. Fakiilte biinyesinde bulunan birimlerin is akis siiregleri tammmlannus ve web sitesinde is akus siiregleri ve i tanmmlart yaymlanmustir [5 OD3]. Yonetim kadrosu, ilgli kurul ve
komisyon tiyeleri ve idari birimler tizerlerine diisen gorevleri sorumluluk bilinciyle ve 6zveriyle yerine getirmektedir.

1 OD3 Tasinir Yil Sonu Islemleri Yazisi
2 OD3 BKYS 2025 Yili Veri Girisleri
3 OD3 BKYS Ic Kontrol Faaliyetleri
4 OD3 Risk Raporu
5 OD3 Mimarlik Surec Yonetimi
1-1_0D3 Bilg Islem Daire Baskanlig Hizmetleri
2-2 OD3 BGYS Uye Gorev Tanmlar:
3-3 OD4 BKYS Performans Raporu
4-1 OD3 Hizmet Ici Egitim Planlari
5-1 OD3 Butce Uygulamalart Tasarruf Tedbirleri Genelgesi
6-2 OD3_Projeksiyon alim talebi
7-3 OD3 Boya alimi ve yazismalart
8-5 OD3 Koltuk bagist
9-6 OD3 Butce yazismalart
10-4 OD3 Bilgsayar talebi
11-7 OD3 2025 Yili Gelir ve Gider Gereeklesme Orani FaaliyetRaporu(21.sayfa)
12-1 OD3 Tasinir Yil Sonu Islemleri Yazisi
13-2 OD3 BKYS 2025 Yili Veri Girisleri
14-3 OD3 BKYS Ic Kontrol Faaliyetleri
15-4 OD3 Risk Raporu

16 -5 OD3 Mimarlik Surec Yonetimi
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3.4- A4. Paydas Katihmm

A4.1. ic ve dis paydas katilimu

Universitenin Universite Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatorliigii tarafindan dlgme ve degerlendirme sistemlerine yénelik gergeklestirilen iyilestirme galismalari dogrultusunda,
Mimarlik Fakiiltesinde de kurumsal yapilanma giincellenmis, Onceki yillarda ayr olarak faaliyet gsteren i¢ ve Dis Paydas Komisyonu ile Olcme Degerlendirme Komisyonu birlestirilmis
ve Olgme Degerlendirme ve Geri Bildirim Komisyonu adr altinda yeniden yapilandirlns, [1 OD3] Is Akis Semalart giincellenerek ilan edilmistir [2 OD3]. Ayrica i¢ paydas olarak
tanimlanan akademik personel ve idari personel ile gergeklestirilecek anketler [3 OD4], [4 OD4] ve degerlendirme yontemleri 06.01.2026 tarihli ig-dis paydaslar komisyonu toplantisinda
[5 OD4] ele alinarak irdelenmis akademik personel igin hazirlanan Ogretim Elemanlarmm Egitim-Ogretim Alt Yapisina {liskin Memnuniyet Anketi Yonetim ve Katilim, Hedef belirleme ve
Performans, Dersler ve Ogrenci, Ulasilabilirlik ve Tletisim, Arastirma, Boliim basliklart altinda kategorize edilerek degerlendirilmis ve oneriler hazirlannustr. Idari personele yonelik
memnuniyet anketi ise insan kaynaklar, fiziksel altyap1, yemek hizmetleri, teknik donamm bagliklar: altinda degerlendirilerek Gneriler hazirlannus, paydaslardan gelen geri bildirimler
dogrultusunda hazirlanan rapor ilgli birimlere aktarmu ve gerektiginde ilgili birimlerce dnlemler alimmast Dekanliga sunulmustur [6 OD4]. 2025 yih geri bildirimlerine y&nelik iyilestirme
planlart devam etmektedir.

1 OD3 Mimarlik Fakultesi Komisyon Guncellemesi

2 OD3 Oleme Degerlendirme Geri Bildirim Komisyonu is Akis Semasi
3 OD4 Anket Formu Akademik Personel

4 OD4 Anket Formu Idari Personel

5 OD4 Komisyon Toplanti Tutanagi

6 _OD4 Geri_Bildirim Alt Calisma Grubu_Rapor

A4.2. Orenci geri bildirimleri

S6z konusu komisyon aracih@yla her yil diizenli olarak toplanan ve raporlanan paydas geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirme siiregleri yiiriitiilmektedir. Bu siiregte 2025 yilinda
Ogrencilere egitim-ogretim altyapisma iligkin menmuniyet anketinin uygulanmasi ve degerlendirilmesine yonelik Mimarlik Bolimiintin akreditasyon stirecinde uyguladig ders 6zelinde de
dgrenci anketleri SBPB Boliimil iginde hazirlanmug, Bolim Bagkanliklari tarafindan gergeklestirilecek [1 OD4] [2 OD4] anketler ders ¢iktilar1 dogrultusunda diizenlenmistir. Ders
Ozelindeki bu anketlerin sonuglart 6gretim elemanlarma iletilerek sorumlu olduklart derslere yonelik iyilestirme faaliyetleri yapmalart beklenmektedir. Boylece 6gretim elemanlari, ders
kazanimlar1 konusunda alinan geri bildirimlere gore ders igeriklerinde dersin kazanimlarma gore iyilestirme yapma imkéani bulabilmektedir.

1_OD4 Ogrencilerin Egitim Ogretim Alt_Yapisina_Tliskin Memnuniyet Anketi Mimarlik Bolumu
2 OD4 Ogrencilerin Egjtim Ogretim Alt Yapisina iliskin Memnuniyet Anketi SBPB_Bolumu

A4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Drs paydas olan mezunlarm geri bildirim raporlar1 2025 y1l igin de Mimarlik ve SBPB i¢in anketler [ OD4] [2 OD4] ile ayri ayri hazirlannus [3 OD4], [4 OD4] isverenler ile odak grup
toplantilart aracihgryla goriismeler gerceklestirilerek raporlanms, ayrica 2025 yilinda Danisma Kurulu gergeklestirilmistir [5 OD4], [6 OD3]. Mezunlarla Tletisim Komisyonu, fakiiltemiz
mezunu dgrencilere diizenlenen formlar aracihiyla ulagilarak bilgleri arsivlemistir [7 OD3], [8 OD3].

1 OD4 Anket Formu Mimarlik Mezun
2 OD4 Anket Formu SBPB Mezun
3 OD4 Anket Degerlendirme Mimarlik Mezun
4 OD4 Anket Degerlendirme SBPB Mezun
5 OD4 Danisma Kurul Toplanti Rapor
6_OD4 Danisma Kurul Toplanti Tutanak
7 OD3 Mezunlarla Iletisim Formu
8 OD3_Ogrenci_Geri_Bildirimleri_Is_Akis_Semasi
1-1 OD3 Mimarlik Fakultesi Komisyon Guncellemesi
2-2 OD3 Oleme Degerlendirme Geri Bildirim Komisyonu is Akis Semasi
3-3 OD4 Anket Formu Akademik Personel
4-4 OD4 Anket Formu Idari Personel
5-5 OD4 Komisyon Toplanti Tutanagi
6-6 OD4 Geri Bildirim Alt Calisma Grubu Rapor
7-1 OD4 Ogrencilerin_Egitim Ogretim Alt Yapisina iliskin Memnuniyet Anketi Mimarlik_Bolumu
8-2 OD4 Ogrencilerin Egitim Ogretim Alt Yapisina {liskin Memnuniyet Anketi SBPB Bolumu
9-1 OD4 Anket Formu Mimarlik Mezun
10-2 OD4 Anket Formu SBPB Mezun
11-3 OD4 Anket Degerlendirme Mimarlik Mezun

12-4 OD4 Anket Degerlendirme SBPB Mezun
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13-6 OD4 Danisma Kurul Toplanti Tutanak
14-5_0OD4 Danisma Kurul Toplanti Rapor
15-7 OD3 Mezunlarla Iletisim Formu

16-8 OD3 Ogrenci Geri Bildirimleri Is Akis Semasi
3.5- A.S. Uluslararasilasma

A5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Kurumda degisim programlart kapsaminda uluslararast 6grenci ve 6gretim elemant hareketliligi bulunmaktadir. Erasmus akademik personel ve 6grenci hareketliligi kapsaminda yapilan ikili
anlagmalar ile 2025 y1linda alt1 Ggrenci (dort lisans ve 2 lisansiistii) ve bir 6gretim eleman bu degisim programlarmdan yararlannustir [1_OD4]. Széchenyi Istvan Universitesi'ne ii¢ 6grenci,
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” Tasi Universitesine bir grenci ve Slovakya Teknoloji Universitesine iki 6grenci egjtim alma/staj hareketlilikleri kapsamnda gitmistir. 2024
yilinda toplam anlasma says1 yedi iken, 2025 y1linda bu anlagmalara Universidad Politécnica de Madrid eklenmis ve fakiiltenin toplam anlagma say1st sekiz olmustur [2 OD3].

1_OD4 2025 Yili Uluslararasilasma_Faaliyetleri
2 OD3 2025 Yili_Ikili Anlasmalar
A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklan

Birimde uluslararasilasma faaliyetleri, Erasmus degisim programlari ve ikili anlagmalar kapsaninda yiiriitiilen hareketlilik siiregleri {izerinden sekillenmektedir. Bu siireclerin etkin sekilde
yuriitiilmesi amaciyla fakiilte diizeyinde Erasmus Degisim Programlart Fakiilte Koordinatorliigli, bolim diizeyinde Erasmus Degisim Programu Boliim Koordinatorliikleri ve
Uluslararasilasma ve Ar-Ge Koordinat6rliigii grevlendirmeleri yapilms olup uluslararasilasma faaliyetleri bu insan kaynag aracihi@yla yiiriitiilmektedir [1 OD3].

Uluslararasilasma faaliyetlerinin idari ve kurumsal altyapisi ise Erciyes Universitesi Dis Tliskiler Ofisi tarafindan desteklenmektedir. Erasmus+ programi kapsaminda yiiriitiilen KA131
Avrupa i¢i hareketlilik faaliyetleri ile KA171 Uluslararas1 Kredi Hareketliligi girisimleri birimin uluslararasilasma kapasitesini destekleyen énemli kaynaklar arasinda yer almaktadir.
Avrupa’daki mimarlik fakiilteleri ile gelistirilen ikili anlasmalarm yani sira Avrupa disindaki tiniversitelerle ytiriitiilen is birlig grisimleri de uluslararasi akademik agin genislemesine katki
saglamaktadir. KA171 kapsaminda baglatilan temaslar dogrultusunda Universiti Kebangsaan Malaysia ile ikili is birlig siiregleri devam etmekte olup MoU hazirliklar taslak asamasndadir
[2 OD3].

1 OD3 Uluslararasilasma Gorevlendirmeleri
2 OD3_ERU UKM_MoU_Taslagi
A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Birimde uluslararasilasma performansi gelistirilen uluslararas: is birlikleri, ytriitiilen hareketlilik faaliyetleri ve akademik personel ile 6grencilerin uluslararasi programlara katilmimni
destekleyen faaliyetler tizerinden izlenmektedir. 2025 yilinda yeni eklenen Erasmus+ anlagmast ile birimin uluslararas1 akademik is birligi ag1 genisletilmistir [1 OD4].

Uluslararasilagma faaliyetlerinin yay gnlastiriimasi amactyla 6grencilere ve akademik personele yonelik bilgilendirme ve yonlendirme calismalart da yiiriitiilmektedir. Fakiilte yonetimi ve
boliim baskanliklarmin katilinmiyla gergeklestirilen toplantida Erasmus+ degisim programlar ve uluslararast akademik firsatlar hakkinda bilgilendirme yapilmustir [2 OD3]. ESN Erciyes
Kuliibii'niin Erasmus Talks Etkinlig ile eszamanh olarak Mimarlik Fakiiltesi'nden katilimeilarm Erasmus+ deneyimlerini paylastiklari bir bulusma gergeklestirilmistir [3 OD3]. Bunun yam
sira Horizon Europe arastirma progranu egjtimleri, IAESTE yurt dist staj programu bilgilendirmeleri ve akademik is birligi kapsamunda 6grenci degisim hareketliligi gibi uluslararast firsatlar
fakiilte web sayfas1 ve sosyal medya hesaplart aracih@yla duyurular yapilarak paylasilmustir [4 OD3], [5 OD3], [6 OD3].

1_OD4 2025 Yili Universidad Politecica de Madrid Anlasmasi
2 OD3 Bilglendirme Toplantisi
3 OD3 Erasmus Deneyi Paylasimi Bulusmasi
4 OD3 Duyuru_I
5_OD3_Duyuru 2
6_0OD3 Duyuru 3
1-2 OD4 2025 Yili ikili Anlasmalar
2-1 OD4 2025 Yili Uluslararasilasma Faaliyetleri
3-1 OD3 Uluslararasilasma Gorevlendirmeleri
4-2 OD3 ERU UKM MoU Taslagi
5-1 0OD4 2025 Yili Universidad Politecica de Madrid Anlasmasi
6-2 OD3 Bilgilendirme Toplantisi
7-3 OD3 Erasmus_Deneyi Paylasimi Bulusmasi
8-4 OD3 Duyuru 1
9-5 OD3 Duyuru 2
10-6 OD3 Duyuru 3
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4 - B. BGITIM VE OGRETIM

4.1- B.1. Program Tasarim, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarnn tasarinu ve onayl

Fakiiltedeki Mimarlik ve Sehir ve Bolge Planlama programlarmin tasarim ve onay stiregleri taniml olup, programlarin tasarim ve onay siiregleri, ihtiya¢ duyuldugunda paydas goriisleri
almip degerlendirilerek iyilestirilmektedir. Her yil egitim-6gretim planlarinda degisiklik yapihip yapilmayacag, Anabilim Dali Kurulu, Bolim Kurulu ve Bolim Bagkanlig onaylari ile
Dekanliga iletilerek, Dekanligimuzca incelenip ilgili kurul onaymmn ardindan Rektérliige iletilmekte ve onay siirecinden sonra Katalog Sorumlular tarafindan sisteme iglenmektedir. Bu stireg
gecmis yillarda da uygulanmakta olup, fakiiltemiz BIDR kapsaminda bu siirece dair kanitlar meveuttur. Fakiiltemizde aktif olarak egitim vermeye devam eden Mimarlik Bolimii ve Sehir
ve Bolge Planlama Bolimii egitim-6gretim programlarinda 2025 yih igerisinde degisiklik yapilmamusti. Ancak mimarlik bolimii program iyilestirmeleri kapsaminda, anabilim dallart
baskanliklarmda bir calisma baslatilmis olup, gerekli temel degisikliklerin 2026 y1li igerisinde yap1lmast konusunda karar alinmustir [1 OD3]. Mimarlik bliimii 2025 y1li igerisinde MIAK-
MAK kurumu tarafindan 6 y1l kosullu akreditasyona hak kazanmustir [2 OD4].

Program tasarmmna katkida bulunmak tizere her y1l i¢ ve dis paydaslardan geri bildirimler alnmakta, bu geri bildirimlere gore iyilestirmeler yapilmaktadir [3 OD3]. Her iki boliimde de 2
program yeterlikleri TYYC ile uyumlanacak sekilde diizenlenmistir. Program yeterlilikleri ile derslerin 6grenme ¢iktilart arasindaki iliskilendirme konusunda geri bildirimler akredite edilmis
Mimarhik Boliimi'nde anket yoluyla gergeklestiriimektedir. Anket sorulart dogrudan 6grenim ¢iktilart ile iliskilendirilerek hazirlanmus olup, her ders ve sube igin Sgrencilere donemlik olarak
bu anketler uy gulanmakta [4 OD3] ve 6gretim elemanlarina geri bildirimde bulunulmaktadir [5 OD4]. Bu anketler yoluyla iyilestirme ¢alismalarina altlik olugturmak tizere gerekli izlemeler
gerceklestirilmektedir. Akredite kurumu heniiz olmayan ancak hazirhklarma devam eden Sehir ve Bolge Planlama Bolimiinde de bu anketlerin bolim ve ders ¢zelinde yapilabilmesi
konusunda ¢ahismalar devam etmektedir. Bu kapsamda yapilan tiim calismalar Dekanligimizea izlenmekte ve ilgli kurul onaylarindan sonra faaliyete gecirilmektedir. Oleme ve
Degerlendirme Komisyonu ve Boliimlerin Akreditasyon Komisyonlart uzun yillardir aktif olup, bu komisyonlara ek olarak Mimarhk Boliimiinde 2023 y1ilnda kurulan Egitim Komisyonu
ve Program Degerlendirme Komisyonu, [6 OD3] 2024 yilinda Sehir ve Bolge Planlama Boliimiinde kurulan Egitim Komisyonu da caligmalarma devam etmektedir [7 OD3]. Programlarin
tasarm ve onay stireglerine iliskin siireci tammlayan is akis semalar1 web sayfasinda ilan edilmis durumdadir [8 OD3]. Miifredat dersleri ve AKTS kredileri, program yeterlilikleri, smav
sekilleri, Slgme ve degerlendirme yontemleri gibi konu bagliklarinda egitim-6gretim dnemleri icin Ders Bilg Paketlerinin her dénemde giincellenmesi yapilmakta ve Erciyes Universitesi’nin
Ders Bilgi Paketlerinin yer aldig internet sayfasi ile erisimi saglanmaktadir [9 OD4].

1 OD3 Mimarlik Bolumu Toplanti Tutanak

2 OD4 Mimarlik Bolumu_Akreditasyon Belgesi

3 OD3 Ic Dis Paydas_Geri_ Bildirim

4 OD3 Mimarlik Bolumu Anket

5 OD4 Mimarlik Bolumu Ogretim Uyesi Anket

6 _OD3 Mimarlik Bolumu Egitim Komisyonu

7 OD3 Sehir ve Bolge Planlama Egitim Komisyonu
8 OD3 Is Akis_Sema

9 OD4 Ders Bilgl Paketleri

B.1.2. Programun ders dagilim dengesi

Fakiiltedeki her iki bolimde de Egitim-Ogretim programmdaki ders dagihnm, zorunlwsegmeli ders, teorik/uy gulamalt ders, alan igi/alan dis1 ders dengesini ghzetmekte, Mimarlik ve Sehir ve
Bolge Planlama egitimlerinin gerektirdigi dersleri icermekte, dgrencilerin bilimsel ve mesleki gelisimlerini gozetmektedir [| OD4]. Programlardaki disiplinlerarast segmeli dersler aracihigryla
Sgrenciler mimarlik ve planlama alanlarma katkida bulunacak farkli programlar konusunda da bilgi sahibi olmaktadir. Alan dist serbest segmeli dersler konusunda da Boliim Baskanliklart
damismanlar araciligryla grencilere gerekli bilgilendirme yapilmaktadir [2 OD3]. Ders bilgi paketleri Tiirkge ve Ingilizce olarak her dénem giincellenmekte, doluluk oranlart Ders Bilgi
Paketi sorumlulari tarafindan kontrol edilmekte ve Boliim Bagskanliklari tarafindan siire¢ yonetilmektedir. Ogretim elemanlari, uzmanhiklarma uygun derslere girmekte, gorevlendirmeler
Anabilim Dali Kurulu Kararlart ve Bolim Kurulu Kararlart esas almarak olusturulmakta, Fakiilte Yonetim Kurulu onay1yla yiirtirliige girmektedir. Egitim-Ogretim niteliginin iyilestirilmesi
ve dis paydas iliskilerinin giiclendirilmesi amaciyla ders gorevlendirmelerinde kurum iginden Ogretim elemanlarmm  davetleri saglanmakta ve  gorevlendirmeleri
yapilmaktadir [3 OD4]. Zorunlwsecmeli ders dagiliminda anabilim dallarmimn uzmanlik alanlarma ve donemler aras1 dengeye gore karsilastirmah tablolar hazirlanmaktadir [4 OD3].

1_OD4_Egitim Ogretim Plani

2 OD3 Alan Disi Serbest Secmeli Ders Toplanti

3 OD4 Ders_Gorevlendirme

4_0OD3_Ders_Daglimlari

B.1.3. Ders kazammlarimin program aiktilaryla uyumu

Ders kazammlarmnin program ¢iktilartyla uyumu tammlanmustie. Ders bilgi paketlerinde tiim dersler program ¢iktilarma gore derecelendirilmistir. Her bir ders igin 6grenme ¢iktilari,
Universitemiz Ders Bilgj Paketi web sitesinde kamuya acik bir bicimde duyurulmaktadir [ OD4]. Akredite olan Mimarlik Bolimiinde gerekli tiim matrisler hazirlanmus olup Sehir ve
Bolge Planlama Bolimiinde galismalar devam etmektedir [2 OD4]. Mimarlik Boliimiinde derslerin 6grenme ¢iktilart ve program yeterlilikleri ile uyumu ders degerlendirme formlar:
aracihigryla belirlenmekte, her donem uy gulanan anketler araciligryla 6grenci kazanmmlart Slgtimektedir [3 OD4]. Bu degerlendirme yontemlerine gore gretim elemanlart ders kazanmmlari
konusunda alinan geri bildirimlere gore ders igeriklerinde iyilestirme yapabilmektedirler. Sehir ve Bolge Planlama Bolimiinde de ders 6grenme ciktilar ve program yeterlilikleri ile ilgili
uyum, rubrik ve ders bilg paketi araciligryla takip edilmekte ve iyilestirilmektedir [4 ODA4].

1 OD4 Ders Bilgi Paketi Web
2 OD4 Mimarlik Bolumu_Matris


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/fc32c796-c6ea-43d3-9c7c-44f0b1a7e7e2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/7283f67c-5bd4-48cf-b7bf-75c524e80826.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/7283f67c-5bd4-48cf-b7bf-75c524e80826.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/33d11094-e4bf-485b-9ea2-22e70a50dd7f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/efca6c47-9cd6-4be5-b427-7ab5756cb624.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/5bdf846d-3e0a-4c75-aa9f-a2fe141023b0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/23f37fda-8984-4db6-b097-fa41053ed77b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/7fc02cf4-d684-42b9-8668-941686d8a1e5.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/4eba1aaf-3a9e-447d-9110-1b6854bf7f4d.png
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/4eba1aaf-3a9e-447d-9110-1b6854bf7f4d.png
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/d8b96b24-03c8-41e0-8fd7-b7b866ea3c1c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/041830b7-6bf7-4f67-91f4-98540be8d287.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/041830b7-6bf7-4f67-91f4-98540be8d287.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/5ab6459f-15ea-47bc-b570-83fb18857c30.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/94c1a727-5b14-4289-bc91-a7c42ae3ae85.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/b91e7184-2b37-4923-bf44-1296948d08dd.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/b91e7184-2b37-4923-bf44-1296948d08dd.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/d5676122-e1a4-4cd2-91c0-86585ba10b65.png
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/aab5201c-a6e7-4f0e-bc9d-2d4647f18129.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/76d2e292-8d66-44d0-ab99-2941e0871cf7.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/6c201a33-93d1-4156-bc97-07b09512e883.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/6c201a33-93d1-4156-bc97-07b09512e883.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/1161fff6-1862-48a8-8c5e-92e65654d3b8.jpg

3 OD4 Mimarlik Bolumu Ders Degerlendirme
4 OD4 Schir ve Bolge Planlama Rubrik ve DBP

B.1.4. Ogrenci i yiikiine dayali ders tasarinu

Programlarda dersler 6grenci is yiikiine gore tasarlanmg ve AKTS dereceleri Ders Bilgi Paketi sisteminde ilan edilmistir. Staj ve projeler icin de AKTS hesaplamalart yapilnus ve toplam is
yikine dahil edilmistic Bolimlerin staj yonergeleri ve stajlar icin Ggrenci-komisyon iletisimine yonelik sistemler giincel kosullara gore iyilestirilmis ve ilan edilmis
durumdadir [1 OD4]. 2025 yilmda AKTSler ve Staj Yonergeleri ile ilgili bir degisiklik yapilmanustir.

1_OD4_Staj Takvimi
B.1.5. Programlarn izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarm izlenmesi ve giincellenmesi stirecinde Dekanlik tarafindan i¢/dis paydaslardan yillik olarak ve Mimarlik Boliim Baskanhg tarafindan dénemlik olarak alman geri bildirimler
esas almmaktadir. Bu geri bildirimlere yonelik iyilestirmeler yapilimaktadir. Programm iyilestiriimesi amactyla kurulan Egjtim Komisyonu ve Program Degerlendirme Komisyonu'nun yani
sira Boliim 6gretim elemanlarndan ve Anabilim Dali Baskanliklarmdan da goriisler alinarak iyilestirmeler kurgulanmaktadir. Bu iyilestirmelerle ilgili kantlar 2024 yili BIDR'de yer
almaktadir. 2025 y1lt icin de bu geri bildirimler almmus olup iyilestirme i¢in hazirliklar devam etmektedir [1 OD4].

1 OD4 Ic-Dis Paydas Geri Bildirim
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Egitim-Ogretim siiregleri uzun yillardir sistematik bir sekilde yiiriitiilmektedir. Siireglerin izlenmesi ve giincellenmesinde Dekanlik tarafindan i¢/dis paydaslardan yillik olarak ve Mimarlik
Boliim Baskanlig tarafindan donemlik olarak alman geri bildirimler esas almmaktadir. Bu geri bildirimlere yonelik iyilestirmeler yapilmakta, siireg kontrol edilerek PUKO dongiisii
tamamlanmaktadir. Olgme-degerlendirme sistemlerine yonelik siirecler ve takvim tanmli olup, izleme, degerlendirme ve iyilestirme calismalart diizenli ve sistematik olarak yapilmaktadir.
Egitim ve ogretim stiregleri tist ySnetimin koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup, bu stireclere iliskin grev ve sorumluluklar tanmmlannustr. Egjtim-6gretim stireglerinin saglikh
yiiriitiilebilmesi amaciyla her dsnem Boliim Bagkanliklarmdan gelen gorevlendirmeler tammli ilke ve kurallar agismdan incelenmekte, ders yiiklerinin ve dagihimlarinin miimkiin oldugunca
adil ve dengeli bir dagilim ile yapilmast igin geri bildirimlerde bulunulmaktadir. Bu sistem ile ilgili kanitlayici belgeler 2024 BIDR'de meveuttur. Bu sistemin tutarlilig, niteligi, TYCC ile
uyumu mimarlik bélimiintin MIAK-MAK tarafindan 6 y1l kosullu akredite edilmesi ile de belgelenmistir [1 OD4]. Her iki boliimde de fakiilteye yeni baslayan 6grencilerin egitim-
Ogretim stireglerine adaptasyonunu saglamak icin diizenli sekilde uyum toplantilart diizenlenmektedir [2 OD4]. Mesleki egitim-gretimin bir pargasi olan teknik geziler Sehir ve Bolge
Planlama Béliimiinde 2025 y1ilinda da diizenlenmeye devam etmistir [3 OD4].

1 OD4 Mimarlik Bolumu Akreditasyon Belgesi

2 OD4 Uyum Toplanti

3 OD4 Sehir ve Bolge Planlama Teknik Gezi
1-1 OD3 Mimarlik Bolumu Toplanti Tutanak
2-2 OD4 Mimarlik Bolumu_Akreditasyon Belgesi
3-4 OD3 Mimarlik Bolumu Anket
4-6_OD3 Mimarlik Bolumu_Egitim Komisyonu
5-7 OD3 Sehir ve Bolge Planlama Egjtim Komisyonu
6-8 OD3 Is Akis Sema
7-9 OD4 Ders Bilg Paketleri
8-5 0OD4 Mimarlik Bolumu Ogretim Uyesi Anket
9-3 OD3 Ic Dis Paydas Geri Bildirim
10-1_OD4 Egitim Ogretim Plani
11-3 OD4 Ders Gorevlendirme
12-4 OD3 Ders_Dagilimlari
13-2 OD3 Alan Disi Serbest Secmeli Ders Toplanti
14-1_0OD4 Ders_Bilgi Paketi Web
15-2 OD3 Mimarlik Bolumu Matris
16-3 OD4 Mimarlik Bolumu Ders Degerlendirme
17-4 OD4 Sehir ve Bolge Planlama Rubrik ve DBP
18-1 OD4 Staj Takvimi
19-1 OD4 Ic-Dis Paydas Geri Bildirim
20-1 OD4 Mimarlik Bolumu Akreditasyon Belgesi
21-2 OD4 Uyum Toplanti

22-3 OD4 Sehir ve Bolge Planlama Teknik Gezi
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4.2- B.2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Mimarlik ve Sehir Planlama alanlarinda yiiriitiilen egitim-6gretim faaliyetleri, proje ve uygulama temelli derslerin agirlikta oldugu bir program yapisina sahiptir. Bu yap, 6grencilerin aktif
katilmum destekleyen ve etkilesimli 6grenme ortamlarim tegvik eden bir 6gretim yaklagiun esas almaktadir. Egitim-6gretim planinda yer alan kuramsal ve uy gulamali dersler, dgrencilerin
yaparak 6grenme becerilerini gelistirecek bigimde tasarlanmakta ve uy gulanmaktadir. Programlarda esas olarak orgiin egitim modeli uy gulanmakla birlikte, gerekli durumlarda uzaktan egjtim
stiregleri de planlanmakta ve yiiriitiilmektedir [I OD3], [2 OD3]. Bu kapsamda ERUZEM iizerinden gergeklestirilen derslere iliskin dgrenci katilmu ve siireg takibi diizenli olarak
izlenmektedir. Tiim egitim tiirlerinde (6rgiin, uzaktan, karma) egitim modelinin dogasina uygun sekilde, 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli, disiplinlerarast ve
biitiinlestirici yaklasimlar benimsenmektedir. Egitim stireglerinde bilg aktarmmna dayali 6gretim yerine, derin 6grenmeyi destekleyen ve dgrenci motivasyonu ile 6grenme baghligim
artirmay1 hedefleyen yontemler 6nceliklendirilmektedir. Egitim faaliyetleri proje temelli 6grenme yaklagimuyla desteklenmekte; siireclerin uygulanmasi, izlenmesi ve iyilestirilmesi
sistematik degerlendirme mekanizmalari aracih@yla gergeklestirilmektedir. Uygulama siireglerinin etkin yiiriitiilmesi amactyla proje konular1 ve dgrenci sayilart diizenli olarak kontrol
edilmekte, olas1 ¢akismalar ve program uyumsuzluklar izlenmektedir [3 OD4], [4 OD4]. Her donem degiskenlik gosterebilen uygulamah derslerde, 6grenci sayilart dikkate alnarak
ogretim siireclerinin verimliligini artrmak amacityla dersler subeler halinde planlanmaktadir [5_ OD3], [6_OD3], [7_OD3], [8_ OD3]. Ogrenci motivasyonunu desteklemek amactyla her
donem basarth 6grenci projeleri sergilenmektedir (OD4), (OD4). Uygulama temelli 6grenme siireclerini desteklemek amactryla Sehir ve Bolge Planlama Bolimiinde teknik geziler
diizenlenmektedir. Mesleki egitimin 6nemli bir bilegeni olan bu faaliyetler 2025 yilinda da stirdiirtilmiis; boliimdeki her sinif diizeyi igin ilgili derslerin sorumlu 6gretim elemanlari esliginde
teknik geziler gergeklestirilmistir [9 OD3].

Fakiiltede yer alan her iki boliimde de dlgme ve degerlendirme stiregleri 6grenci merkezli bir yaklagimla, yetkinlik ve performans temelli olarak yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda jiiri
degerlendirmeleri, proje sunumlari ve benzeri uygulamalar araciligtyla 6grencilerin farkh bicimlerde kendilerini ifade etmelerine olanak saglanmaktadir. Olgme ve degerlendirme siireglerinin
stirekliligi, goklu smav uygulamalart ile siire¢ odakli proje, 6dev ve sunum degerlendirmeleri araciligiyla saglanmaktadir. Teorik derslerde ise klasik smav ve test gbi farkh Slgme
yontemlerinden yararlamlmaktadir. Ders kazammlar ve egjtim tiirleri (6rgiin, uzaktan, karma) dikkate almarak uy gun smav yéntemleri planlanmakta ve uy gnlanmaktadir [ 10 OD3].

1 OD3 Ders Katalogn Mimarlik

2 OD3 Ders Katalogn SBPB

3 OD4 Gecen Kalan Ogrenci Sayilari Yazisi Mimarlik
4 OD4_Gecen Kalan Ogrenci Sayilari Yazisi SBPB
5 OD3 Ders Gorevlendirmeleri Mimarlik Guz

6 _OD3 Ders_Gorevlendirmeleri Mimarlik Bahar

7 OD3 Ders Gorevlendirmeleri SBPB Guz

8 OD3 Ders Gorevlendirmeleri SBPB Bahar

9 OD3 Teknik Gezi

10 OD3 Ornek Uygulamahi Ders ve Rubrik

B 2.2. Olgme Degerlendirme

Dekanligimiz biinyesinde Egitim-Ogretim Programlarma ve siireglerine katki saglamak amacryla Oleme, Degerlendirme ve Geri Bildirim Komisyonu faaliyet gostermektedir. Bu komisyon
Boliim Bagkanliklarindan gelen ders igerikleri, degerlendirme yéntemleri ve ders ¢iktilarim kontrol ederek Dekanligin onayma sunar [1 OD4]. Smav Uy gulama Usul ve Esaslart tanimbidir ve
ihtiyaca gore iyilestirilerek gincellenmektedir [2 OD4]. Akredite olan Mimarlik Boliimiinde smav sonuglart degerlendirilmekte, matrisler olusturulmaktadir [3 OD4]. Sehir ve Bolge
Planlama Boliimii'nde de caligmalar baglatilnustir.

1 OD4 Oleme Degerlendirme Geri Bildirim Komisyonu Raporu

2 OD4 Sinav_Uygulama Esaslari

3_OD4 Mimarlik Bolumu Matris

B.2.3. Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin esas ve diizenlemeler (merkezi yerlestirme ile gelen adaylar disindaki bagvurular da dahil olmak tizere) tanmmlanmus, duyuralmus ve erisilebilir hale getirilmistir.
Belirlenen ilke ve uy gulamalar kendi icinde tutarl: olup siiregler seffaf bicimde yiiriitiitmektedir. Onceki dgrenmelerin (6rgiin, yaygm, uzaktan/karma egitim yoluyla ya da bireysel 6grenme
yoluyla kazanilan bilgi ve yetkinliklerin) tanmmasi ve krediye doniistiiriilmesi saglanmaktadir. Bu siiregler, béliimlerin Yatay ve Dikey Gegis ile Intibak Komisyonlari tarafindan diizenli ve
sistematik bicimde gergeklestirilmektedir [I OD3]. Uluslararasilasma politikas1 dogrultusunda &grenci hareketliligini tesvik eden destek mekanizmalart ve kolaylastiricr uy gulamalar
bulunmaktadir; hareketlilik siirecinde kredi kaybmin 6nlenmesine yonelik diizenlemeler yapilnusti. Bu islemler, bolim hareketlilik programu temsilcileri ile fakiilte koordinatorleri
tarafindan koordine edilmekte ve yiiriitiilmektedir. Ayrica uluslararas1 degisim ve is birligi anlasmalarimin kapsanu genisletilmeye devam etmektedir [2 OD3].

1 OD3 Yatay Dikey Gecis Intibak Is Akis Semasi
2 OD3 Degisim Programlari Sayfasi ve Is Akis Semalari
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirnlmasi ve diploma

Yeterliliklerin onaylanmasma, mezuniyet kosullarma ve mezuniyet karar stireglerine iliskin usul ve esaslar agik, anlasilir ve kapsamii bigimde tanimlannustir. Diploma ve sertifikaya yonelik
islemler s6z konusu taniml siirecler dogrultusunda yiiriitiilmekte; siireclerin isleyisi diizenli olarak izlenmekte ve gerekli goriilen durumlarda iyilestirici onlemler alinmaktadir. Bu kapsamda
yiritiilen tiim uy gulamalar kurum genelinde sistematik ve stirdiiriilebilir bir yaklasmm ¢ergevesinde gerceklestirilmektedir [1 OD3]. Diploma ve sertifika gibi resmi belge talepleri titizlikle
takip edilmekte olup, ilgili islemler bélimlerde olusturulan Mezuniyet Tetkik Komisyonlar tarafindan degerlendirilerek karara baglanmaktadir [2 OD3]. Mezuniyete iliskin kararlar,
haftalik olarak gerceklestirilen Fakiilte Yonetim Kurulu toplantilarmda goriistilerek onaylanmakta ve ardindan resmi stireglerin tamamlanmasi amactyla Rektorliige iletilmektedir.

1 OD3 Mezuniyet Tetkik ve Mezuniyet Toreni Duzenleme Komisyonu Is Akis Semasi
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2 OD3 Mezuniyet Tetkik Komisyonu Ornek Karar
1-5 OD3_Ders_Gorevlendirmeleri Mimarlik_Guz
2-6 OD3 Ders Gorevlendirmeleri Mimarlik Bahar
3-7 OD3 Ders Gorevlendirmeleri SBPB Guz
4-8 OD3 Ders Gorevlendirmeleri SBPB Bahar
5-1 OD3 Ders Katalogn Mimarlik
6-3 OD4 Gecen Kalan Ogrenci sayilari yazisi Mimarlik
7-4 OD4_ Gecen Kalan Ogrenci_sayilari yazisi SBPB
8-2 OD3 Ders Katalogn SBPB
9-12 0D3_Ornek uygulamali ders ve rubrik
10-9 OD3 Teknik Gezi
11-3 OD4 Mimarlik Bolumu Matris
12-2 OD4 Sinav_Uygulama Esaslari
13- 1 OD4 Oleme Degerlendirme Geri Bildirim Komisyonu Raporu
14-1_OD3 Yatay Dikey Gecis Intibak Is Akis Semasi
15-2 OD3 Degisim programlari sayfasi ve is akis semalart
16-1 OD3 Mezuniyet Tetkik ve Mezuniyet Toreni Duzenleme Komisyonu Is Akis Semasi

17-2 OD3 Mezuniyet Tetkik Komisyonu Ornek Karar
4.3- B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklan

Mimarlik Fakiiltesinde bulunan tasarim atolyeleri, bilgisayar atélyesi, restorasyon atélyesi, derslikler, ortak calisma alanlari, kiittiphane ve konferans salonu 6grencilerin ve dgretim
tiyelerinin egitim faaliyetlerini yiiriitmelerine imkan vermektedir (OD3). Fakiiltemiz ile ilgili birimlerin mekansal 6zellikleri 2025 faaliyet raporunda (syf.10-11) (OD3) ve Mimarlik
Fakiiltesi Tamitim Kitapgiginda yer almaktadir (OD3). Fakiiltemizin kampiis iginde yer almasi, 6grencilerin kullanmna yonelik tiim sosyal altyapi tesislerinin ortak kullammlarmmn
saglanmasma firsat vermektedir. Ogrenme kaynaklarmm zenginlestirilmesi amaciyla her dénem diizenli olarak her iki béliimiin de uygulamal derslerinin en basarth 6rnekleri fakiilte
icerisinde sergilenerek tiim 6grencilerin bu 6rneklerden faydalanmasi saglanmaktadir.

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Akademik danismanlik sistemi, tanimls is akis semalart {izerinden kurumsal bir cergevede isletilmektedir. Ogrenciler, akademik ve kariyer odakli gereksinimleri igin danismanlarma yiiz yiize
veya gevrimigi kanallar vasttastyla kolaylikla ulagabilmektedir. Ogrencilerin profesyonel yetkinliklerini artiracak kariyer etkinlikleri hakkinda bilgilendirilmesi ve bu programlara
yonlendirilmesi, danismanlik hizmetlerinin 6ncelikli bilegenleri arasinda yer almaktadir [ I OD3]. Fakiiltemiz biinyesinde, 6grencilerin akademik gelisimlerini izleyen, kariyer planlamalarma
rehberlik eden ve karsilastiklart egitsel sorunlara ¢oziim tireten kapsamlt bir akademik damgmanhik hizmeti sunulmaktadir. Her egitim-6gretim donemi dncesinde, 6grencilerin akademik,
kisisel ve idari stireglerini yonetmek tizere dgretim elemanlari arasindan damsman gdrevlendirmeleri titizlikle yapilmakta; dénem baslarinda diizenlenen eggiidiim toplantilartyla sistemin
isleyisi gincellenmektedir [2 OD3]. Kayit haftalarinda tam giin, egitim siiresince ise haftalik periyotlarla 6grencilere ayirilan 6zel zaman dilimleri ve ilan edilen ofis saatleri aracihgryla
rehberlik faaliyetleri kesintisiz stirdiirtilmektedir. Damsmanlik sisteminin etkinligi, 6grenci takip ¢izelgeleri izerinden diizenli olarak denetlenmekte ve kay1t altma almmaktadir [3 OD3].

1 OD3 Akademik Danismanlik s Akis Semasi
2 OD3 Ogrenci Uyum Toplantisi

3 OD3 Ofis Saati Belirleme Yazisi

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Ogrenme ortam ve kaynaklarma yénelik izleme ve iyilestirmeler Universitemiz MEKSIS Projesi araciligiyla gerceklestirilmekte, dgrenme ortamlarina yonelik kayitlar diizenli olarak
giincellenmektedir [1 OD3]. Fakiiltemiz de ayrica yeni teknolojilerin kullanimina uygun araglarin tedarik edilmesine yonelik mali biitgelerle uyumlu cabalar stirmektedir. Fakiiltemize
egitim-ogretime yonelik mekanlarin bakim, onarim ve ders araglart konularinda iyilestirme ihtiyaglari bulunmaktadir [2 OD3], [3 OD3], [4 OD3]. Is sagli@ ve giivenlig ile engelsiz erisim
konularmda gerekli fizibilite ve altyap1 calismalart Dekanligmiz tarafindan yapilnus olup is sagh@ ve givenligi kapsamindaki fiziki altyapi sorunlart igin taleplerimiz
yinelenmektedir [5 OD3]. Taleplerimizin bir kisnu tamamlanms, diger taleplerin 6niimiizdeki donemlerdeki biitce calismalarma yer verileceg bilgisi almmustir. Atolyelerdeki eksiklikler de
biitee durumu elverdigi olgiide kademeli olarak tamamlanmaktadir.

1_OD3_MEKSIS Kayitlari

2 OD3 Projeksiyon Alimi

3 OD3 Bilgisayar Alimi

4 OD3 Boya Yapilmasi Yazilari
5 OD3 Is Sagligi Toplanti Karari
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https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/47044d2e-fe74-4624-b0de-068f1d5bf04c.pdf
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B3.4. Dezavantajh gruplar

Fakiiltemiz biinyesinde, 6zel yaklasim gerektiren grenci gruplarma yénelik hizmet kalitesini artirmak amacryla Yabanct Uyruklu Ogrenci Koordinatérliigii ile Birim Engelli Ogrenci
Komisyonu ihdas edilmistir [1 OD3]. Bu kurumsal yapilar araciligiyla, ilgili 6grenci gruplarmdan diizenli olarak geri bildirim toplanmakta ve sistematik bir izleme siireci yiiriitiilmektedir.
Elde edilen veriler 151ginda, dezavantajh gruplarm akademik ve sosyal imkanlarmi iyilestirmeye ynelik somut eylem planlart ve gelistirme calismalar titizlikle kurgnlanmaktadir.

1 OD3 Komisyonlar
B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemizde 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif gelisimleri, faaliyet siiresince saglanan idari izinlerle desteklenerek katilim tesvik edilmektedir. Ogrencilerin mesleki farkmndaliklarim
artrmak amaciyla 2025 yih igerisinde, 'Pasif Ev Uy gulamalart', 'Mimaride Giines Enerjisi' ve 'Binalar igin Yesil Sertifika' gibi stirdiirtilebilirlik odakli seminerlerin yam sira, "Mimarlarmn
Oyun Sektoriindeki Yeri' ve "Mekénsal Deneyim' gibi teknoloji ve tasarim eksenli gok sayida ¢evrimici ve yiiz yiize etkinlik gergeklestirilmistir. Tiim bu stiregler fakiilte web sitesi ve
sosyal medya kanallar1 iizerinden giincel olarak duyurulmaktadir [I OD3]. Fakiilte Dekanlig ve ilgili komisyonlarm &grenci kuliipleriyle esgiidiimlii ¢ahsmasi neticesinde etkinliklerin
'stirdiirtilebilirlik', 'kariyer' ve 'teknoloji' temalari altinda gesitlendirilmesi 2025 yilinda da ivme kazanmustir.

Aktif olarak siirdiiriilen bu faaliyetler, lisansiistii egitime dair ilgiyi canh tutmakta ve basarili 6grencilerin akademik kariyerlere yonlendirilmesinde stratejik bir rol oynamaktadir.
Ogrencilerimiz, iskele Kuliibii, Mimarlik Toplulugu ve MEKAN Sehircilik ve Tasarim Toplulugu catist altinda, kendilerine tahsis edilen 6zel galisma alanlarnda bilimsel ve sosyal projeler
tiretmeye devam etmektedir [2 OD3].

Egitimde firsat esitlig prensibi geregl, dezavantajh gruplarm olanaklara erisimi 'kapsayicihik' ve 'hakkaniyet' ilkeleriyle giivence altma almnustir. Bu baglamda Fakiilte Burs Komisyonu ve
yabanci uyruklu 6grenci koordinatérleri aktif calismalar yiiriitiirken, 'Askida Eskiz' gibi dayanisma gruplarma destekler devam etmektedir. [3 OD3], [4 OD3].

Mimarlik ve Sehir ve Bolge Planlama Boliimii 2024-2025 Bahar Yarty1li Ogrenci Projeleri Dijital Sergileri ve yiiz yiize diizenlenen dénem sonu etkinlikleri (ERUMIMFEST vb.) ile egitim-
Sgretim giktilar kamuoyuyla paylasiimaya devam edilmektedir [5 OD3].

1 OD3_Etkinlikler web say fast

2 OD3 Kulup Faaliyetleri

3 OD3 Askida Eskiz Faaliyeti

4 OD3 Fakulte Burs Duyurulari

5 OD3_Sergl Faaliyetleri
1-1 OD3 Akademik Danismanlik is Akis Semasi
2-2 OD3 Ogrenci Uyum Toplantisi
3-3 OD3 Ofis Saati Belirleme Yazisi
4-1_OD3 _MEKSIS kayitlari
5-2 OD3 Projeksiyon Al
6-3_OD3 Bilgssayar Al
7-4 OD3 Boya biitce yazilari
8-5 0D3 Is Saghg Toplant1 Karart
9-1 OD3 Komisyonlar
10- 1_OD3_Etkinlikler web say fas
11-2 OD3 Kulup Faaliyetleri
12-3 OD3_Askida Eskiz Faaliyeti
13-4 OD3 Fakulte Burs Duyurulari
14-5 OD3_Serg Faaliyetleri

4.4- B4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

2025 yilinda Dogent ve Profesor atamalarina ait agiktan ve naklen atamalar igin bagvuru sistemi gelistirilmistir [1_OD3]. Atama yiikseltme kriterlerinde siiregler, Universitemiz Akademik
Yiikseltme ve Atama Kriterleri Yonergesine uygun olarak yiiriitiilmektedir [2 OD3] ve siiregle ilgli is akislar tammlidi. Bu islemler, ilgili komisyonlar araciligiyla incelenmektedir
[3 OD3]. Gorevlendirmeler, atamalar ve yiikseltmeler ile ilgli is akis semalart tammlt olup siireg bu akisa gore yiiriitiilmektedir [4 OD3], [5 OD3], [6 OD3]. Birimde 6gretim
elemanlarmin ders gorevlendirmelerinde seffaf ve denetimli bir siireg yiiriitiilmektedir. Egitim-ogretim siireglerinin saglikh yiirtitiilebilmesi amaciyla her dénem Boliim Baskanliklarindan
eelen gorevlendirmeler tanmmh ilke ve kurallar agismdan incelenmekte, ogretim elemanlarmmn ders yiikii daglmlarmm miimkiin oldugunca adil ve dengeli yapilmast icin Bolim
Bagkanliklarindan gizelgeler talep edilmekte, iyilestirmelere yénelik geri bildirimlerde bulunulmaktadir [7 OD3]. Birimdeki 6gretim elemanlarinin saysmin smirh olmasi, 6gretim elemant
bagma diisen dgrenci say1larmin azaltilmas, disiplinlerarasi ve kurumlararast iletisimin giclendirilmesi ve 6grencilerin egjtim siireglerinde dis paydaslardan da destek almmas1 amactyla uzun
yillardir birim ve kurum digindan 6gretim elemani gorevlendirilmesi ilkesi benimsenmektedir. 2025 yilinda Fakiilte Akademik Kadrolara Yiikseltilme ve Atamalarda kullanilmak tizere
bagvuru formu olusturulmustur [§ OD4].

1 OD3 Akademik Basvuru Sistemi
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https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/2c937b8a-0065-4b3d-9826-06a66f68c7c8.pdf
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https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/c744bbb7-7924-4853-aa94-6d748c90a21f.pdf
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2 OD3 Akademik Yukseltme ve Atama Kriterleri

3 OD3 Akademik Kadrolara Yukseltme ve Atama Komisyonu
4 OD3 Akademik Personel Gorevlendirme Sureci

5 OD3 Akademik Personel Gorev Suresi Uzatma Sureci

6 OD3 Atamalar Is Akis Semasi

7 OD3 Ders_Gorevlendirmeleri

8 OD4 Kadro Basvuru Formu

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim elemanlarmiz tiniversite tarafindan diizenlenen Egiticilerin Egitimi etkinliklerine diizenli olarak katilim saglamaktadir [1 OD3]. Ancak birim 6zelinde 6gretim elemanlarmmn 6gretim
yetkinliklerinin gelisimine y&nelik bir faaliyet bulunmamaktadir.

1_OD3_Egiticilerin_Egjtimi Toplanti Yazisi
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Egitim faaliyetlerini desteklemeye yonelik tesvik ve 6diil mekanizmalar {iniversite genelinde uygulanmakta olup, bu dogrultuda birimimiz binyesinde de ilgili komisyonlar
olusturulmustur [1 OD3].

1_OD3 Mimarlik_Fakultesi Odul Komisyonlari
1-2 OD3 akademik Yukseltme ve Atama Kriterleri
2-3 OD3_Akademik Kadrolara Yukseltme ve Atama Komisyonu
3-4 0D3 akademik personel gorevlendirme sureci
4-5 OD3 akademik personel gorev suresi uzatma sureci
5-6 OD3 atamalar is akis semasi
6-1_OD3_Akademik Basvuru_Sistemi
7-7 OD3 Ders Gorevlendirmeleri
8-8 OD4 Kadro Basvuru Formu
9-1 0OD3 Egticilerin Egjtimi 2025

10-1_OD3 Mimarlik Fakultesi Odul Komisyonlari


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/bbceda46-a185-4aea-b23f-ad201f8a8921.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/36f7cc80-ad0f-4c02-ba04-30ebdb7e02b9.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/2c937b8a-0065-4b3d-9826-06a66f68c7c8.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/8c7ee8d8-1578-4e75-ae4f-947e2945d875.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/c744bbb7-7924-4853-aa94-6d748c90a21f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/d9c00da5-f9f9-4a62-91dd-445c1bd2e824.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/4f4ee136-eb2a-448f-bd33-6d6431345028.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/f220149e-21ea-4cc5-b22d-126f84ec4afe.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/d9b520fd-31fd-4acf-96d9-f3cb6cca3e4c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/7f53d55b-1688-42d3-aa49-c923f15bc564.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/bbceda46-a185-4aea-b23f-ad201f8a8921.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/36f7cc80-ad0f-4c02-ba04-30ebdb7e02b9.jpg

5- C. ARASTIRMA VE GELiSTIRME

5.1- C.1. Aragtirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma siire¢lerinin yonetimi

Fakiiltemiz biinyesindeki dgretim elemanlari, kurum misyonuyla 6rtiisen ve yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedeflerine dogrudan katki sunan 6zgiin arastirma alanlarinda faaliyetlerini
2025 yili igerisinde de kararlihikla siirdiirmiistiir. Rektorlik tarafindan tesis edilen ve Frciyes Universitesi’nin "Arastirma Universitesi" performans kriterlerini dogrudan destekleyen,
nitelikli bilimsel projelerin tiretilmesi ve yiiksek etki faktorlii (Q1/Q2) makalelerin yaymlanmasi gerekliligini merkeze alan "6z degerlendirme raporu" sistemi etkin bir bicimde kullaniimaya
devam etmektedir.

Akademik personelin Ar-Ge performans verilerinin sistematik olarak takibi amactyla, Arastirma Dekanligi'nin koordinasyonunda hazirlanan ve gergeklesen/hedeflenen ciktilart igeren veri
tablolar, 2025 y1h periyodunda da Anabilim Dallar1 ve Boliim Bagkanliklari aracthgiyla diizenli olarak gincellenmistir [1 OD3]. Buna paralel olarak, akademik personelin atama ve unvan
degisikligi stireglerine temel teskil eden bilimsel ¢alismalarin izlenmesi amaciyla olusturulan formlarm takibi ve verilerin analiz edilmesi siireci titizlikle devam ettirilmistir. Akademik
personelin gorev siiresi uzatim asamalarmda beyan ettikleri bilimsel ¢ikt1 ve faaliyetlere iliskin Dekanlik makanu tarafindan olusturulan degerlendirme gortisleri, kalite standartlari
cergevesinde ilgili birimlere iletilmeye devam etmistir [2 OD4]. Onceki dénemde temelleri atilan izleme formlar ve veri tablolar araciligtyla gerceklestirilen denetim mekanizmast, 2025 yili
itibarryla kurumsal bir stireklilik kazanarak diizenli takip stirecindeki yerini korumustur.

1 OD3 Performans Gostergeleri
2 OD3_Gorev_Suresi_Uzatimi_Yazilari
C.1.2. ¢ ve dis kaynaklar

Fakiiltenin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini stirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynag bulunmamaktadir. Ayrilan biitge tablolar faaliyet raporu kapsammnda yaymlanmaktadir. Ar-Ge
calismalart i¢in tiniversite i¢i kaynaklar kapsaminda BAP projelerinden yararlanilmaktadir [I OD3], [2 OD3]. Birimimizde arastrma projesi bazli mali kaynaklarmm yonetilmesi ve
tesviki icin proje bilglendirme toplantilar1 Arastima Dekanlig is birlig ile diizenlenmistir. Aymi zamanda Arastirma Dekanlig tarafindan yil igerisinde AR-GE istisare toplantilari,
TUBITAK projeleri toplantilar yapilmustir [3 OD3].

1 OD3 2025 Faaliyet Raporu

2 OD3 Proje Kapsaminda Yurtdisi Gorevlendirme Yazilari
3 OD3_AR-GE Toplantilari

C.1.3. Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiiltemiz biinyesindeki her iki bolimde de doktora diizeyindeki akademik egitim faaliyetleri aktif bir sekilde siirdiiriilmektedir. 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi itibartyla
faaliyetlerine baglayan Sehir ve Bolge Planlama Doktora Programu, 2025 y1h igerisinde de 6grenci kabuliine ve egitim siireglerine kesintisiz devam etmistir. 2019 yilindan bu yana akademik
eelisimini stirdiiren Mimarlik Doktora Progranu ise gelisim stirecinde dnemli bir esigi geride birakarak ilk mezunlarmi verme asamasma gelmistir. Lisanstistil programlarimizin bagvuru
projeksiyonlari, meveut dgrenci sayilart ve mezuniyet verileri, akademik gelisim egilimlerinin saptanmasi amaciyla diizenli olarak takip edilmektedir. Fakiiltemiz biinyesinde doktora
sonrasi (post-doc) arastirma imkanlart sunulmaya devam edilmekle birlikte, 2025 takvim y1l igerisinde bu olanaktan yararlanan arastrmaci bulunmamustir. Kurumsal stirdiirtilebilirlik
vizyonumuz dogrultusunda, birimin kendi lisans ve yiiksek lisans mezunlarmm niteliklerine uygun pozisyonlarda istihdam edilmesine yonelik insan kaynaklari politikast giincelligini
korumaktadir. Ayrica, egitim kalitesinin stirekli iyilestirilmesi hedefiyle doktora dgrencileriyle periyodik toplantilar gergeklestirilmekte ve bu kanalla elde edilen geri bildirimler sisteme
dahil edilmektedir [| OD3].

1 _OD3 Lisansustu Programlarin Egitim Surecleri Toplantisi
1-1 OD3 Performans Gostergeleri
2-2 OD3 Gorev Suresi Uzatimi_Yazilari
3-2 OD3 Proje kapsammnda Yurtdis: gorevlendirme yazilari
4-1_0OD3 2025 Faaliyet Raporu
5-3 OD3_AR-GE Toplantilari

6-1_0OD3 Lisansustu_Programlarin_Egjtim Surecleri Toplantisi
5.2- C.2. Aragtirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemiz biinyesinde gorev yapan arastirmacilarm doktora derecesine sahip olma oranlari ile bu derecelerin alndig kurumlarm akademik gesitliligi (kiimelenme analizleri), kurumsal
performans gistergeleri kapsaminda yillik periyotlarla titizlikle izlenmekte ve birim faaliyet raporlarinda detaylandirilmaktadir. Meveut akademik yapilanma, sekiz profesor, yedi dogent,
15 doktor 6gretim tiyesinden olusan yetkin bir kadro ile bilimsel faaliyetlerini stirdiirmektedir [1 OD3].

Akademik personelin arastirma-gelistirme kapasitesini ve proje yiiriitme yetkinligini artirmak amactyla yiiriitiilen faaliyetler 2025 yilinda da gesitlendirilerek devam etmistir. Bu kapsamda,
ozellikle geng arastirmacilarin ve 6grencilerin bilimsel ekosisteme dahil edilmesini tesvik eden TUBITAK 2209 gibi ulusal programlara yonelik bilgilendirme toplantilari, stratejik egitimler
ve uy gulamah calistay lar diizenlenmis; bu siireclerin ¢iktilart istatistiksel verilerle kay1t altma almmustir [2 OD3].

1 OD3 Akademik Kadro


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/ee9ab08a-acd9-4785-8808-48dd52e24ac2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/039c0ecd-1fcd-49f7-8486-ab077dd0e4c2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/d918b2fa-581b-45b2-891c-718c052179cf.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/b4635ba5-ebc8-4606-9b63-b523312b90f2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/01be51f9-75a4-4721-83fb-c91cc4819d59.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/8992330a-d21e-41d9-9376-45045f937778.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/ee9ab08a-acd9-4785-8808-48dd52e24ac2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/039c0ecd-1fcd-49f7-8486-ab077dd0e4c2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/b4635ba5-ebc8-4606-9b63-b523312b90f2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/d918b2fa-581b-45b2-891c-718c052179cf.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/01be51f9-75a4-4721-83fb-c91cc4819d59.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/8992330a-d21e-41d9-9376-45045f937778.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/e4250ef4-2d4e-46f9-b180-96b2588cabaf.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/026d4ffe-3458-4487-974e-9c191ac45cf3.pdf

2 OD3 Tubitak 2209 Projeleri [statistikleri Sunumu
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

2025 yilinda Birimin web sitesinde degisim programlart bilgleri giincellenmistir [| OD3]. Fakiiltede ulusal diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarina
katihm ve is birlikleri kurma galismalart stirmektedir. Onceki yillarda yapilan yurt dis1 degisim programlarinda anlasma yapilan kurumlara Universidad Politécnica de Madrid eklenmistir
[2 OD4]. Ogrencilerin bilimsel proje calismalarma katilmum artimalart ve TUBITAK projesi bagvuru  sireglerini  dgrenmeleri amactyla  bilgilendirme toplantilari devam
etmistir [3 OD3], [4 OD3]. Ayrica, fakiiltemiz 6gretim elemanlart ve idari personeli “hizmet i¢i egitim planlamalarr” kapsanminda Uzaktan Egitim Kapisi Platformu'ndaki cevrimici olarak
diizenlenen egitimlere katihmlar1 saglannustir [5 OD5].

1 OD3 Web Komisyonu 2025 Yili Guncelleme Raporu
2 OD4 2025 YiliUniversidad Politecica de Madrid Anlasmasi
3 OD3 TUBITAK 2209A B Programlari_Bilgilendirme
4 OD3 TUBITAK 1001 Bilgilendirme Sunumu
5 OD5_Hizmet Ici Egtimler
1-2 OD3 Tubitak 2209 Projeleri Istatistikleri Sununmu
2-1 OD3 Akademik Kadro
3-1 OD3 Web komisyonu 2025 yili gmuncelleme raporu
4-2 OD4 2025 Yili Universidad Politecica de Madrid Anlasmasi
5-3 OD3 TUBITAK 2209A B Programlari_Bilgilendirme
6-4 OD3 TUBITAK 1001 Bilgilendirme Sunumu
7-5 OD5 Hizmet Ici Egitimler

5.3- C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Aragtirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltede gbrev yapan 6gretim elemanlarmin arastirma alanlari, kurum misyonu ile uyumlu olup yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriy le iligkilidir. Birimde aragtirma performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesine y6nelik caligmalar yriitiilmektedir. Bu kapsamda arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin performansinin izlenmesi amactyla Arastirma Dekanlig tarafindan
gereeklesen ve hedeflenen AR-GE performans verilerini igeren tablolarn alt1 aylik ve yillik periyotlar halinde hazirlanarak iletilmesi talep edilmistir [1 OD3]. Her iki boliimde gorev yapan
Ggretim elemanlarinin arastirma faaliyetlerine iligkin veriler ile bu faaliyetleri destekleyen kanitlayici belgeler birim tarafindan derlenmekte ve raporlanmaktadir [2 OD3], [3 OD3].

Arastirma Dekanligl tarafindan ERU 2025 yili Ar-Ge hedefleri kapsaminda arastirmact diizeyinde olusturulan ve birim diizeyinde biitiinciil olarak derlenen raporlar iizerinden birimin
arastirma performansi diizenli bicimde izlenmekte; elde edilen bulgular ilgili paydaslarm katiimuyla analiz edilerek degerlendirilmekte ve arastirma faaliyetlerinin gelistirilmesine y6nelik
iyilestirme siireglerine girdi olusturmaktadir [4 OD4], [S OD4].

1 OD3 2025 Yili Stratejik Plan Izleme Raporu Performans Gostergeleri
2 OD3 Mimarlik Bolumu Ogretim Elemanlarina Ait Veriler

3 OD3 Sehir Bolge Planma Bolumu Ogretim Elemanlarina Ait Veriler

4 OD4 ERU 2025 Yili Ar-Ge Hedefleri Raporu_Sunumu

5 OD4 Arastirma Performans Degerlendirme Raporu

C.3.2. Ogretim elemani/aragtirmaci performansinin degerlendirilmesi

Rektorlik tarafindan belirlenen ve arastirma tiniversitesi gostergelerine katki saglayabilecek nitelikteki bilimsel projeler ile yiiksek akademik degere sahip yaymlara oncelik verilmesinin
6nemini vurgulayan 6z degerlendirme raporu sistemi, onceki yillarda oldugu gibi uy gulanmaya devam etmektedir. Bu sistem araciligtyla akademik faaliyetler diizenli olarak izlenmekte ve
arastirma performansmm gelistirilmesine yonelik degerlendirmeler yapilmaktadir. 2024 yih Erciyes Universitesi Ar-Ge Stratejik Plant ve YOK Arastirma Universitesi Performans izleme
Endeksi degerlendirme kriterleri kapsaminda gerceklestirilen analizler sonucunda, Universitemize en yiiksek katkiy1 saglayan akademisyenler arasmda ilk %10°luk dilimde yer alan 6gretim
tiyemiz bulunmaktadir [1 OD3]. Akademik basari elde eden ve 6diil alan personelin basarilarmn fakiilte web sitesi aracihyla paylasiimakta, boylece arastirma faaliyetlerinin gorintirligi
artirilarak akademik performansm tegvik edilmesine katk saglanmaktadir [2 OD3].

Ayrica birimde gorev yapan 6gretim elemanlarmm arastirma performanslary, Erciyes Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) tizerinden izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
AVESIS sistemi araciligiyla dgretim elemanlarmm yaym, proje, atf ve diger akademik faaliyetlerine iliskin veriler raporlanabilmekte ve birim diizeyinde performans analizleri
yapilabilmektedir [3_OD4].

1 OD3 Arastrma Performans Odulu_Tesekkur

2 OD3 Arastrma Performans Odulu Web_Sitesi Duyuru

3 OD4 Erciyes Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) Birim Performans Raporu
1-1 OD3 2025 Yili Stratejik Plan Izleme Raporu Performans Gostergeleri
2-4 OD4 ERU 2025 Yili Ar-Ge Hedefleri Raporu Sunumu
3-5 OD4 Arastirma Performans Degerlendirme Raporu


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/947fc7c1-3b49-469b-a9f5-d6144fc43608.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/220e6994-918c-4e95-97e5-644bc0247858.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/a8d69e7b-74ee-46e8-9006-29983b28a155.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/4ef023fe-f885-4df6-852e-898584013764.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/a834275d-92ee-4438-be48-4f3c57ffffe4.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/026d4ffe-3458-4487-974e-9c191ac45cf3.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/e4250ef4-2d4e-46f9-b180-96b2588cabaf.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/947fc7c1-3b49-469b-a9f5-d6144fc43608.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/220e6994-918c-4e95-97e5-644bc0247858.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/a8d69e7b-74ee-46e8-9006-29983b28a155.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/4ef023fe-f885-4df6-852e-898584013764.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/a834275d-92ee-4438-be48-4f3c57ffffe4.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/2021ddd4-4037-4be1-8b1a-397f4e855119.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/5d6b4251-48be-44af-bec6-40b49050c8dc.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/a358f847-02b2-4515-9a49-605d723b9415.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/9088347a-2802-4e25-b516-fb017538837f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/fb33fb24-0dfd-4196-bce9-3ef8a061f524.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/06e1b959-0208-472c-b839-51917b46ad85.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/93644147-21d5-4c29-b0b0-c5a9b3860f81.docx
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/801f23df-f517-4013-b84d-da0d5257dab8.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/2021ddd4-4037-4be1-8b1a-397f4e855119.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/9088347a-2802-4e25-b516-fb017538837f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/fb33fb24-0dfd-4196-bce9-3ef8a061f524.pdf

4-3 OD3 SBP Bolumu Ogretim Elemanlarina Ait Veriler

5-2 OD3 Mimarlik Bolumu Ogretim Elemanlarina Ait Veriler
6-2 OD3 Arastirma Performans Odulu Web sitesi_duyuru

7-1 OD3 Arastirma Performans Odulu_Tesekkur

8-3 OD4 Frciyes Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) Birim Performans Raporu


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/a358f847-02b2-4515-9a49-605d723b9415.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/5d6b4251-48be-44af-bec6-40b49050c8dc.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/93644147-21d5-4c29-b0b0-c5a9b3860f81.docx
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/06e1b959-0208-472c-b839-51917b46ad85.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/mimarlik-fakultesi/801f23df-f517-4013-b84d-da0d5257dab8.pdf

6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

D.1.1.Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Erciyes Universitesi Mimarlik Fakiiltesi’nde toplumsal katki sirecleri; kurumsal yapilanma, paydas katilmm ve dijital goriintirliik esaslarma dayal biitiinlesik bir modelle yonetilmektedir.
Siire¢ yonetimi, stratejik planlama ve yerel iligkiler agim koordine eden Toplumsal Katki ve Etkinlik Diizenleme Komisyonu ile faaliyetlerin esgiidiimii ve kurumsal aidiyetin dijital
platformlarda (@erumimarlik) temsilini saglayan Ogrenci Kuliipleri fletisim ve Sosyal Medya Komisyonu rehberliginde yiiriitiilmektedir [I_OD3], [2 OD3], [3_OD3], [4 OD3]. Bu
yénetsel yapi, akademik kadronun rehberligini iskele Kuliibii ve Mimarlik Toplulugu gibi 6grenci dinamikleriyle birlestirerek kapsay1ci ve katilimer bir ¢alisma ekosistemi olusturmaktadir
[5 OD3], [6 OD3], [7 OD3]. Meveut modelde faaliyetler; tanimli bir biitce kaleminden ziyade goniilliiliik esasi, mekansal imkéanlarm etkin kullanmu ve yerel yonetimler ile STKlarla
kurulan stratejik sponsorluk is birlikleri aracihigryla finanse edilmektedir. Fakiiltenin toplumsal etki alanim genisleten ve kurumsal kimligi pekistiren bu 6zgiin y6netim yaklagmmmm, gelecek
donemlerde tahsis edilecek 6zel fon kaynaklartyla desteklenmesi, kurumsal siirdiiriilebilirligin ve hizmet kalitesinin artirilmasi agisindan temel bir geligim alani olarak éngoriilmektedir.

1 OD3 Komisyonlar

2 OD3 ERU MIMARLIK Instagram Hesabi

3 OD3 FRU MIMARLIK_KULUBU

4 OD3 Erciyes_Universitesi Mimarlik Fakiiltesi _LinkedIn
5 OD3 Iskele Platform (@jskeleplatform)

6 OD3 Web Sitesi Komisyonu Yillik Raporu

7 OD3 2025 Yili Sosyal Medya Faaliyetleri

D.1.2. Kaynaklar

Erciyes Universitesi Mimarlik Fakiiltesi, toplumsal katki galismalarim kurumsal yapilanma, 6grenci katilmu ve sosyal iletisim aglari tizerine insa etmektedir. Bu siiregler, fakiilte
biinyesindeki Toplumsal Katki ve Etkinlik Diizenleme Komisyonu ile Ogrenci Kuliipleri iletisim ve Sosyal Medya Komisyonu tarafindan koordine edilmekte; iskele Kuliibii, Mimarlik
Toplulugn ve Mekan Sehircilik ve Tasarim Kuliibii 6grencilerinin inisiyatifleriyle desteklenmektedir [I OD3]. Birim y6netimi, akademisyenlerin ve dgrencilerin toplumsal projelere
entegrasyonunu tegvik eden bir yaklagim benimsemektedir. Toplumsal Katki ve Etkinlik Diizenleme Komisyonu, sosyal sorumluluk projelerinin planlanmasi, yerel paydaslarla iligkilerin
eelistirilmesi ve etkinliklerin organize edilmesinden sorumludur [2 OD3], (OD3). Ogrenci Kuliipleri {letisim ve Sosyal Medya Komisyonu, 6grenci kuliipleriyle koordinasyon saglayarak
etkinlik duyurularmi yonetmektedir ve fakiiltenin sosyal medya hesaplart (@erumimarlik) aracihi@yla toplumla etkilesimi artirmaktadir. 2020 yilindan bu yana aktif olan (@erumimarlik
Instagram hesab, ayrica 2025 yilinda aktif olarak kullanilan Linkedin hesabi, 6grencilerin tirettigi projelerin sergilenmesi, duyurularm paylasiimasi ve kurum aidiyetinin giiclendirilmesi icin
kritik araglardir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3). Ogrencilerden gelen fotograf ve calismalarin bu platformda paylagiimastyla kolektif bir kimlik olusturulmasi hedeflenmektedir. Ogrencilerin
fakiilte yasanina dair igerik tiretmesi ve bu iceriklerin @erumimarlik tizerinden yay gmlastirilmasi, aidiyet duygusunu besleyen bir stratejidir. Iskele Kuliibii, Mimarlik Toplulugu ve Mekan
Schircilik ve Tasarim Toplulugu, sosyal sorumluluk projelerinden kiiltiirel etkinliklere kadar genis bir yelpazede faaliyet gostererek toplumsal katkiya dinamik bir katilim saglamaktadir.
Toplumsal katki etkinlikleri icin kurumsal bir biitge ayriimanus olup, projeler aglikh olarak 6grenci kuliiplerinin goniillii cabalari, sponsorluklar ve birimin fiziksel imkanlarmm
paylasimuyla hayata gegirilmektedir. Projelerin biiytimesi i¢in yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari ve 6zel sektérle is birliklerinin artirlmasi calismalart devam etmektedir. Meveut
goniilliiliik temelli modelin yani sira, toplumsal katk faaliyetleri i¢in ayrilnus bir fonun olusturulmasi uzun vadeli stirdiiriilebilirlik agisidan Snem tagimaktadir.
1_OD3 Ogrenci_Kuluplerinin Faaliyetleri Yazilari
2 OD3 Tenis_Turnuvasi_Yazisi

1-1 OD3 Komisyonlar

2-2 OD3_ERU MIMARLIK instegram hesabi

3-3 OD3 FRU MIMARLIK _KULUBU

4-4 OD3 Frciyes_Universitesi Mimarlik Fakiiltesi _ LinkedIn

5-5 OD3 Iskele Platform (@jskeleplatform)

6-6 OD3 Web Sitesi Komisyonu yillik raporu

7-7_0D3 2025 Yih Sosyal Medya Faaliyetleri

8-2 0OD3 Tenis_Turnuvast Yazisi

9-1 OD3 Ogrenci Kuluplerinin Faaliyetler1 Yazilari
6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizde toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiirtitiilen faaliyetlerin periyodik izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik mekanizmalar isletilmektedir. Bu kapsamda,
faaliyet konusu komisyonlar ve ilgili birimlerden hedeflenen ve gerceklesen faaliyetlere iliskin planlamalar diizenli raporlamalar halinde talep edilmekte ve izlenmektedir [I OD3].
Fakiiltemizde faaliyet gisteren Iskele Kuliibii ve Mimarlik Toplulugu aracihgryla, ogrencilerin bakis agilarm zenginlestirmeye ve toplumsal farkdaliklarin artirmaya yonelik etkinlikler
gerceklestirilmis; sz konusu etkinlikler kuliiplerin sosyal medya hesaplari {izerinden duyurularak gorintirliik ve erigim artmlnustir [2 OD3], [3 OD3]. Mimarhk Fakiiltesi tarafindan
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diizenlenen calistay, konferans ve benzeri etkinlikler ise fakiilte web sitesi ve resmi Instagram hesabi {izerinden duyurularak genis kitlelere erisim saglannustir
[4 OD3],[5 OD3].Toplumsal katk: performansmm izlenmesi ve degerlendirilmesi stireci, ilgili komisyonlarmn ve dgrenci kuliiplerinin geri bildirimleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

2025 yihinda Frciyes Universitesi Mimarlik Fakiiltesi toplumsal katki hedeflerini akademik is birlikleri, ogrenci odakli galismalar ve dijital iletisim stratejileriyle desteklemistir.
Siirdiiriilebilir kalkinma, sosyal sorumluluk ve kiiltiirel entegrasyon temalari ¢ergevesinde yiiriitiilen faaliyetlerle topluma katki saglanmus; izleme ve yay ginlastirma uy gulamalartyla gelecek
yillara y6nelik kurumsal altyap giiclendirilmistir.

1 _OD3 Mimarlik Fakultesi 2025yili Sosyal Medya Faaliyetleri
2 OD3 Iskele Ogrenci Kulubu Sosyal Medya Hesabi
3 OD3 ERU Mimarlik Toplulugn Sosyal Medya Hesabi
4 OD3 Mimarlik Fakultesi Web_Sitesi Etkinlik Sayfasi
5 OD4 Mimarlik Fakultesi Sosyal Medya Hesabi
1-1 OD3 Mimarlik Fakultesi 2025yili Sosyal Medya Faaliyetleri
2-2 OD3 Iskele Ogrenci Kulubu Sosyal Medya Hesabi
3-3 OD3_ERU Mimarlik Toplulugu Sosyal Medya Hesabi
4-4 OD3 Mimarlik Fakultesi Web Sitesi Ftkinlik Sayfasl
5-5 OD4 Mimarlik Fakultesi Sosyal Medya Hesabi
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7 - SONUC VE DEGERLENDIRME

7.1- 1. Sonug

Bu rapor, Mimarlik Fakiiltesi Dekanlig) ile Fakiilte biinyesinde faaliyet gosteren Mimarlik ve Sehir ve Bolge Planlama Bolimlerince elde edilen bilgi, bulgu ve degerlendirmelerin Kalite
Giivence Sistemi cercevesinde bir araya getirilmesiyle hazirlannustir. Fakiiltede yiiriitiilen kalite giivence calismalart kapsanunda Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma-
Gelistirme ve Toplumsal Katki alanlarinda gergeklestirilen faaliyetler deferlendirilmigtir.

2025 y1l degerlendirildiginde, Mimarhik Fakiiltesi'nde kalite giivence ¢alismalarmnn diizenli ve sistematik bicimde stirdiiriildiigi, stratejik plan hedefleri dogrultusunda planlanan faaliyetlerin
uygulanmaya devam ettigi goriilmektedir. Fakiiltenin akademik ve idari faaliyetleri kesintisiz bigimde ytirtitiilmiis, kalite giivence sistemi kapsamnda planlanan ¢alismalar uy gulanmaya
devam etmistir.

Fakiiltedeki bulgular alt dlgiitler gergevesinde incelendiginde; Liderlik, Yonetisim ve Kalite alaninda uzun siiredir stirdiiriilen sistematik uygulamalarm butunmast, Egitim-Ogretim
stireglerinde paydas geri bildirimlerinin alimmasi ve bu geri bildirimlere yénelik iyilestirme siireglerinin isletilmesi, Arastirma-Gelistirme faaliyetlerinin artmasi ve Toplumsal Katki
kapsaminda ¢esitli etkinliklerin gergeklestirilmesi fakiiltenin gficlii yonleri arasinda degerlendirilmektedir. Fakiiltede faaliyet gosteren Mimarhk ve Sehir ve Bolge Planlama Boltimleri bu
stireglere aktif katki saglamaktadir.

Fakiiltede liderlik ve yonetisim stirecleri tammli kurul ve komisyon yapilart aracihgryla ytritiilmektedir. Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Kalite Komisyonu y&netisim
yapisinin temel unsurlarmi olusturmakta; Birim Danisma Kurulu araciligiyla dis paydas katilim saglanmaktadir. Akademik ve idari siireglere iliskin gorev, yetki ve sorumluluklar ile is
akslar1 tanimb olup stirecler diizenli olarak izlenmektedir. Ayrica tiniversite genelinde yiirtitiilen Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda fakiiltede veri girisleri stirdiirtilmekte ve
kalite stiregleri bu sistem araciligryla takip edilmektedir.

Egitim-6gretim stireglerinin gelistirilmesi amactyla paydas goriislerinin almmasma y6nelik uygulamalar devam etmis, dgrencilerin mesleki yeterliliklerini artirmaya yonelik konferans ve

seminerler diizenlenmistir. Fakiilte web sitesi giincel ve aktif bicimde kullamlmakta, sosyal medya hesaplart da i¢ ve dis paydaslarla iletisim amactyla kullanilmaktadir. Uluslararasilasma
kapsaminda meveut igbirliklerinin siirdiirilmesine yonelik calismalar devam etmis ve dgrenci ile 6gretim elemam hareketliligine iliskin faaliyetler ytirtittilmiistiir.

Arastirma-gelistirme kapsaminda akademik personel ve 6grencilerin bilgilendirilmesine yo6nelik toplantilar yapilnus, toplumsal katki alaninda fakiilte komisyonlart ve dgrenci kuliipleri
araciligyla cesitli etkinlikler gerceklestirilmistir. Fakiiltede kalite glivence sisteminin planl bigimde ytriitiilmesi, kalite kiilttirtintin belirli bir olgunluk diizeyine ulastigmi gostermektedir.
Akreditasyon siirecleri agisidan degerlendirildiginde, Mimarlik Béliimii akreditasyon siirecini tamamlanus ve 2025 yihnda MIAK tarafindan 6 yil siireyle akredite edilmistir. Sehir ve
Bolge Planlama Bolimiinde ise hentiz resmi bagvuru yapilmanus olmakla birlikte akreditasyona yonelik hazirlik ¢alismalart devam etmektedir.

Bununla birlikte, fakiiltede gelismeye agik yonler de bulunmaktadir. Ogretim eleman basma diisen dgrenci say1smm yiiksek olmasi, yardimer 6gretim elemant sayismin yetersizligi, ulusal
ve uluslararasi proje say1smmn smirli olmasi ve degisim programlart kapsammnda 6zellikle gelen 6grenci ve 6gretim elemanmin olmamasi gelismeye agik alanlar arasinda degerlendirilmektedir.
Ayrica uy gulamali derslerin yogunlugu dikkate alindiginda, 6gretime yardimer personel ihtiyact artmaktadir. Her iki boliimde de arastirma gorevlisi ihtiyacmm devam ettig@ goriilmektedir.
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